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1 Conceito
Este evento deve ser utilizado pelo declarante para informar

rubricas de natureza remuneratoria ou ndo para todos os
seus trabalhadores, estagiarios e bolsistas, exceto aqueles
vinculados ao RPPS, cuja informagdo deve ser prestada em
evento proprio (5-1202).

S-1200 — Remuneracao o Quem e obrigado
de trabalhador Todos o decarntes e e dadosde o ce
vinculado ao Regime 4 Prezodeenvi

- A - Esfe evento deve ser trafnsmitido aAté o dia 15 (quinze) do
meés subsequente ao més de referéncia do evento, exceto: a)
G e ra I d e P reVI d e n c I a no caso do segurado especial e do MEI, cujo prazo de envio é
até o dia 7 (sete) do més subsequente; e b) no caso de
= evento referente a periodo de apuracdo anual (13° salario),
SOC I a I caso em que deve ser transmitido até o dia 20 do més de
dezembro do ano a que se refere. O envio deste evento deve
ocorrer antes do envio do correspondente evento S-1299,
observados os prazos acima. Caso na data do término do
prazo de envio do evento ndo haja expediente bancario,

deve-se antecipar esse envio para o dia Util imediatamente
anterior.

1 Pre-requisitos
Eventos S-1005, S-1010 e, quando ha processos, o evento S-1070.

Para a informacdo de remuneracdo de trabalhadores que
necessitam de cadastro obrigatdrio no eSocial, deve haver o
envio dos eventos S-2190 ou S-2200 ou S-2300.
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$-1210 — Pagamentos
de Rendimentos do
Trabalho

4 4 4 4

Conceito
Sao as informagOes prestadas relativas aos pagamentos feitos

a trabalhadores, com ou sem vinculo empregaticio. Aplica-se
também aos beneficios pagos por entes publicos

Quem esta obrigado

O declarante, que efetuou pagamento a trabalhadores e
entes publicos que efetuaram pagamento de beneficios.

Prazo de envio

Deve ser transmitido até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao més de referéncia do evento

Pré-requisitos

5@

Envio dos eventos S-1000 e, conforme o caso, do S-1200, S-1202,

$-1207, S-2299 ou do S-2399

Fonte: https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/manuais/mos-s-1-0-consolidada-ate-a-no-s-1-0-11-2022-retificada-em-17-05-2022. pdf






Gerar o relatério de conferéncia S-1200
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360033101334-RH-Linha-Protheus
-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-relat% C3%B3rio-de-confer%C3%AAncia-do-evento-S-1

200-no-GPE-antes-de-integrar-o-evento-peri%C3%B3dico-para-o-TAF

Eventos periodicos-eSocial

Competéncia Ref. 13 Processo

08/2022 Nao v Relatério v

Eventos

+ $-1200 - Remunerago do Trabalhador vinculado ao RGPS '  $-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
$-1280 - Informagbes Complementares aos Eventos Periodicos $-1202 - Remuneracéo de Servidor Vinculado ao RPPS

Opgdes de geragéao

af Considerar dados do periodo em aberto? Sobrescrever eventos n&o validados pelo TAF ou validados e n&o transmitidos?
Sobrescrever eventos com inconsisténcias encontradas pelo TAF? Sobrescrever eventos com inconsisténcias retornadas pelo governo?
Sobrescrever eventos com excluséo transmitida e retornada pelo governo? Retificar eventos transmitidos e retornados pelo governo?

+/ Gerar o evento S-1200 para funcionarios sem movimentac&o de valores? /'  Gerar o evento S-1210 para funcionarios sem valores a declarar?

Diagnosticos

Habilitar diagnéstico de verbas

Filtro Processar Fechar


https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360033101334-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-relat%C3%B3rio-de-confer%C3%AAncia-do-evento-S-1200-no-GPE-antes-de-integrar-o-evento-peri%C3%B3dico-para-o-TAF
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360033101334-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-relat%C3%B3rio-de-confer%C3%AAncia-do-evento-S-1200-no-GPE-antes-de-integrar-o-evento-peri%C3%B3dico-para-o-TAF
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360033101334-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-Como-gerar-relat%C3%B3rio-de-confer%C3%AAncia-do-evento-S-1200-no-GPE-antes-de-integrar-o-evento-peri%C3%B3dico-para-o-TAF

//%/ 19 passo conferéncia S-1200

e O que verificar no relatorio?

} Inconsisténcias

Inconsisténcias

2 99999999999  Verba 134 desprezada do grupo infoPerApur (Remuneragdo no periodo de apuragdo) pois esta cadastrada no campo Verba P.Diss (RV_CODCOM) da verba 135. D
02 99999999999  N3o ha dissidio calculado no periodo, confira a configuragdo das verbas. Para mais informagdes, consulte a documentag3o disponivel em: http://tdn.totvs.com/pa
02 99999999999  Verba 134 desprezada do grupo infoPerApur (Remuneragdo no periodo de apuragdo) pois esta cadastrada no campo Verba P.Diss (RV_CODCOM) da verba 135. D

I » .| 3-MV-Outras Empresas | 4-Dem.Meses Anteriores-PLR | 5-5-2299-5-2399 | 6-Inconsisténcias | ... @ : <] »




19 passo conferéncia S-1200 - Como ajustar?

e \erifique se a verba que néo foi integrada corresponde a uma verba de diferenca de

dissidio indevidamente

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P12_33  Administrador

Cadastro de Verbas - ALTERAR

Cadastro de Verbas

Outras Acbes
v

Geral Incidencias Contabilizacao Medias Anuais
Codigo Verba* Descricao*
135 1/3 SOBRE FER M.S 78
Tipo do Cod.* Impr. Verba Percentual

1 - Provento v 1-Sim |+ 100,000 o>

Dissidio Retroativo Outras Informactes eSocial

Desc. Det.

Cod.Corresp.

Q,



19 passo conferéncia S-1200 - Como ajustar? 10 @

Se estiver incorreta, ajuste o cadastro retirando a verba que nao foi integrada do campo de
verba p.Dissidio da verba mencionada no relatério

Cadastro de Verbas - ALTERAR Outras Agbes Fechar Salvar e Criar Novo
v

Cadastro de Verbas

Geral Incidencias Contabilizacao Medias Anuais Dissidio Retroativo Outras InformagGes eSocial Bloqueio de Langamentos Outros

Dissid. Ret. Verba PDiss
S-Sim | ¥ 134 Q




) 10 passo conferéncia S-1200

e N&o ha dissidio calculado no periodo, confira a configuragao das verbas. Para mais
informacdes, consulte a documentacao disponivel em:
http://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageld=392501017

tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageld=392501017 QA r ¥ H o ® 0O

Produtos/Area v Espagos v

; Paginas /... / Fags S-1200 - Remunerag3o de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social
theus

S-1200 - Nao esta sendo gerado verbas no evento S-1200 (folha) caso nao exista o parametro MV_ESOCDIS, ou exista o
| Q parametro configurado com .T.

(@) Tempo sproximado para leitura: 2 minutos
Duavida

$-1200 - N3o esta sendo gerado verbas no evento S-1200 (folha) caso ndo exista o parametro MV_ESOCDIS. ou exista o parametro configurado com .T.

Ambiente
Protheus - TAF - A partir da versdo 11.80

Solugio
Para que o evento S-1200 continue sendo gerado corretamente, configure a sua tabela de verbas informando no campo verbas para dissidio (RV_CODCOM), verbas préprias para o pagamento de dis
cédigo de verbas ja utilizadas para pagamento da folha.

1. Verificar verba com erro:
Exemplo

Verba 117 (Periculosidade)

Cadastro de Verbas

G Pedencis

[Codgo Veroa Desc 0n Tipo do Cod.
w PERCULOSDADE 0036 1 Provenso

Na aba dissidio retroativo a verba 117 esta vincula a verba 112 de salario. Esse procedimento est incorreto pois com base na verba que est aba sera gerado as diferencas e n3o pode ser utilizada a v
de outra verba

vedas Anune Dasco Retroatio Ourss nicmagtes esocm Bicavea se Largamentes ures

Consulte o 3° Passo: Configuragdo das verbas: MANUAL GPE - Dissidio Retroativo#Diss%C3%ADdioRetroativo-3passo

[Cagastro de versas

et ——— T T peesy DmsoRetoatie || rsemimactes | steem



http://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=392501017

/ 19 passo conferéncia S-1200 - Férias INSS e FGTS

O que conferir quando as divergéncias ocorrem em funcionarios que possuem férias
calculadas

https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4422759630487-RH-Linha-Protheus-GP

E-eSocial-S-1200-O-INSS-FGTS-e-IRRF-fica-incorreto-no-eSocial-DCTFWEB-quando-existe-F
%C3%A9rias-no-m%C3%AAs

12 @®


https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4422759630487-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-O-INSS-FGTS-e-IRRF-fica-incorreto-no-eSocial-DCTFWEB-quando-existe-F%C3%A9rias-no-m%C3%AAs
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4422759630487-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-O-INSS-FGTS-e-IRRF-fica-incorreto-no-eSocial-DCTFWEB-quando-existe-F%C3%A9rias-no-m%C3%AAs
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4422759630487-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1200-O-INSS-FGTS-e-IRRF-fica-incorreto-no-eSocial-DCTFWEB-quando-existe-F%C3%A9rias-no-m%C3%AAs

%ﬁ/ 19 passo conferéncia S-1200 - Férias IRRF

O que conferir quando as divergéncias ocorrem em funcionarios que possuem férias
calculadas

-
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P12_33  Administrador ~ 09/09/2022  Microsiga / Suporte-suporte FA|F6 X Su
Funcionarios - CALCULO —— Fochir
-
Matricula* Nome* Data Admis.*
A0310N TESTE FOLHA 01/01/2021
> 00 & 4] 10/08/2022 08/09/2022 HH
Dt.Av.Ferias* Dt.Rec.Fer.* D.LicRem MS Roteiro Periodo
08/08/2022 =il 08/08/2022 Ty 00 & FER 202208 Q
Dias Lic.Rem Nr.Pagamento Dif. Salario Dias Afast. Mes p/Media*
00 & o1 Q 000 & 0 s
Observacao Aceite
Codigo Verba Descricao Tipo Horas/Dias Valor Data Geracao Data Pagto. C. de Custo Seq. Verba Dt. Ref. Seq. Lancto.
135 1/3 SOBRE FERM.S 78 Valor 0,00 444,44 10/08/2022 08/08/2022 000000040 1 11 14
1158 ARREDONDA. FERIAS Valor 0,00 0,48 1 21
418 INSS FERIAS 0065 Valor 0,00 751,97 11 15
420 IRRF FERIAS 0067 Valor 27,50 757,17' 1 19
425 LIQUIDO FERIAS 0102 Valor 0,00 5.158,00 10/08/2022 08/08/2022 000000040 11 22
|« »




%%/ 19 passo conferéncia S-1200 - Férias IRRF

O que conferir quando as divergéncias ocorrem em funcionarios que possuem férias
calculadas

j-‘ Consulta de Calculo por Funcionario
Consulta de Calculo por Funcionario Outras AgBes Cancelar
-
Matricula: Nome: issa Fungao:
A0310N TESTE FOLHA 01/01/2021 00045 00001
Cod. do Periodo: Nro de Pagamento: Roteiro: Periodo:
202208 01 Q FOL Q 01/08/2022 - 31/08/2022
[Codigo Verba Descricao Tipo Horas Lanc. Vir. Lancam. VI Nao Aplic Dt. Pagto. Dt. Ref. Centro Custo Nr. Parcelas Origem Seq. Verba  Valor =
Y
426 ARRED. FERIAS Valor 0,00 0,00 0,48 0,00 08/08/2022  |08/08/2022  |000000040 0/C f
703 BASE INSS TETO 0013 Valor | 0,00 0,00 6.433,57 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | ocC =
704 BASE INSSACTETO 14 Valor 0,00 0,00 649,76 0,00 05/09/2022  |31/08/2022 000000040 0/C
705 'BASE IRRF 0015 Valor | 0,00 0,00 1.961,47 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | 0cC
706 BASE IRRF FERIAS 016 Valor 0,00 0,00 5.914,69 0,00 08/08/2022  |08/08/2022 000000040 0K
707 'BASE DO FG.TS. 017 Valor | 0,00 0,00 7.083,33 0,00 05/09/2022  31/08/2022 | 000000040 | ocC
708 FGTS DEPOSITO MES 18  Valor 0,00 0,00 566,67 0,00 05/09/2022  |31/08/2022 | 000000040 0cC
713 'LIQUIDO ARECEBER Valor 0,00 0,00 2.194,00 0,00 05/09/2022 31/08/2022 000000040 | oc
747 % EMPRESA 148 Valor 0,00 0,00 1.416,67 0,00 05/09/2022  |31/08/2022 000000040 0C
748 % TERCEIROS 149 \Valor | 0,00 0,00 283,33 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | oc
749 % ACID. TRABALHO 150  Valor 0,00 0,00 70,83 0,00 05/09/2022 31/08/2022 000000040 ocC
753 |DEDUCAO INSS IR FOLH  Valor 0,00/ 0,00 232,97 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | oc
754 DEDUCAO INSS IR FERI  Valor 0,00 0,00 751,97 0,00 08/08/2022 08/08/2022 000000040 0K
A19 BASE DE IRRF FERIAS Valor 0,00 0,00 6.666,66 0,00 08/08/2022  |08/08/2022 000000040 | oc bt
I I lor | 0,00 0,00 757,171 0,00 08/08/2022  |08/08/2022 000000040 0cC




%%/ 19 passo conferéncia S-1200 - Férias IRRF

O que conferir quando as divergéncias ocorrem em funcionarios que possuem férias
calculadas

j-‘ Consulta de Calculo por Funcionario
Consulta de Calculo por Funcionario Outras AgBes Cancelar
-
Matricula: Nome: issa Fungao:
A0310N TESTE FOLHA 01/01/2021 00045 00001
Cod. do Periodo: Nro de Pagamento: Roteiro: Periodo:
202208 01 Q FOL Q 01/08/2022 - 31/08/2022
[Codigo Verba Descricao Tipo Horas Lanc. Vir. Lancam. VI Nao Aplic Dt. Pagto. Dt. Ref. Centro Custo Nr. Parcelas Origem Seq. Verba  Valor =
Y
426 ARRED. FERIAS Valor 0,00 0,00 0,48 0,00 08/08/2022  |08/08/2022  |000000040 0/C f
703 BASE INSS TETO 0013 Valor | 0,00 0,00 6.433,57 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | ocC =
704 BASE INSSACTETO 14 Valor 0,00 0,00 649,76 0,00 05/09/2022  |31/08/2022 000000040 0/C
705 'BASE IRRF 0015 Valor | 0,00 0,00 1.961,47 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | 0cC
706 BASE IRRF FERIAS 016 Valor 0,00 0,00 5.914,69 0,00 08/08/2022  |08/08/2022 000000040 0K
707 'BASE DO FG.TS. 017 Valor | 0,00 0,00 7.083,33 0,00 05/09/2022  31/08/2022 | 000000040 | ocC
708 FGTS DEPOSITO MES 18  Valor 0,00 0,00 566,67 0,00 05/09/2022  |31/08/2022 | 000000040 0cC
713 'LIQUIDO ARECEBER Valor 0,00 0,00 2.194,00 0,00 05/09/2022 31/08/2022 000000040 | oc
747 % EMPRESA 148 Valor 0,00 0,00 1.416,67 0,00 05/09/2022  |31/08/2022 000000040 0C
748 % TERCEIROS 149 \Valor | 0,00 0,00 283,33 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | oc
749 % ACID. TRABALHO 150  Valor 0,00 0,00 70,83 0,00 05/09/2022 31/08/2022 000000040 ocC
753 |DEDUCAO INSS IR FOLH  Valor 0,00/ 0,00 232,97 0,00 05/09/2022  31/08/2022 000000040 | oc
754 DEDUCAO INSS IR FERI  Valor 0,00 0,00 751,97 0,00 08/08/2022 08/08/2022 000000040 0K
A19 BASE DE IRRF FERIAS Valor 0,00 0,00 6.666,66 0,00 08/08/2022  |08/08/2022 000000040 | oc bt
I I lor | 0,00 0,00 757,171 0,00 08/08/2022  |08/08/2022 000000040 0cC







%ﬁ/ S-1210 - Ocorréncia 723 e 724

17 ®©

TOTVS | TOTVS Automagéo Fiscal TOTVS Educacional MSSQL P12_33  Administrador ~ 09/09/2022  Microsiga / Suporte-suporte x >
| Folha de Pagamento - Cadastro de Folha de Pagamento Outras Agges m
W
Informagdes da Folha Demonstrativos de Valores Info. Controle eSocial
Identificagdao dos Demonstrativos de Valores
den De Pg od ego De ateg 0d.Ocupacao =
101 - EMPREGADO — GERAL INCLUSIVE O EMPREGADO PUBLICO DAADMINISTRAGAO Sy
0220220805202206KER 000001 DIRETA OU INDIRETA CONTRATADO PELA CLT. F.
101 - EMPREGADO — GERAL INCLUSIVE O EMPREGADO PUBLICO DAADMINISTRAGAO
PR ARG LT DIRETA OU INDIRETA CONTRATADO PELA CLT.
-
¥
v
4 G | E
‘ InformacGes relativas a remunerac&o do trabalhador no periodo de apuragéo ‘ Informagdes relativas a remuneracao do trabalhador em periodos anteriores ao periodo de apuragéo
Informagdes do Estabelecimento/Lotagédo
Id. Estab. Desc. Estab. Id Lotacéo Des Lotacéo Qtd Dias a
-
000002 1-02662168000195 000005 000000040 =
-~

4

|4 |44




//%/ S-1210 - Ocorréncia 723 e 724

RH - Linha Protheus - GPE - eSocial - S-1210 - Erro 723 e 724 ao tentar transmitir o evento S-1210 para o
eSocial

<?xml version="1.0"?>

<eSocial>
- <evtPgtos> .
- <ideEvento> <?xml version="1.0"2>
<indRetif>1</indRetif> - <eSocial>
<perApur>2022-08</perApur> - <evtPgtos>
</ideEvento> - <ideEvento>
- <ideBenef> <indRetif>1</indRetif>
<cpfBenef> R </ crfeenef> <perApur>2022-09</perApur>
- <infoPgto> </ideEvento>
<dtPgto>20220808</dtPgto> - <ideBenef>
<tpPgto>1</tpPgto> <cpfBenef> SR </ cPfBenef>
<perRef>2( norRe - <infoPgto>
<ideDmDe ozzozzoeoazonoaso /ideDmDe <dtPgto>20220905 </dtPgto>
<vrLig>0</vrlig> <tpPgto>1</tpPgto>
</infoPgto> <perRef>2022-08</perRef>
By US> 0> 0905202208F 0 T T
<dtPgto>20220808</dtPgto> k <vrLiq>2194</vrLiq>
<tpPgto>1</tpPgto> _ </infoPgto>
<perRef>2022-08</perRef> </ideBenef>
<ideDmDev>0220220808202208FER</ideDmDe </evtPgtos>
<vrLiq>5158</vrLig> </eSocial>

</infoPqgto>

& C\Totvs Protheus\Protheus 12.... & C:\Users\graziela.affonso\De...

18 ®
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https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4420973362839-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1210-Erro-723-e-724-ao-tentar-transmitir-o-evento-S-1210-para-o-eSocial?source=search
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/4420973362839-RH-Linha-Protheus-GPE-eSocial-S-1210-Erro-723-e-724-ao-tentar-transmitir-o-evento-S-1210-para-o-eSocial?source=search

Central de Relacionamento TOTVS /

Suporte Centrode servicos Centralde Projetas

Portal do Cliente

= Assistenta Carlina

BEMVINDO A HOME DO FATURAMENTO

Tocé 74 me conkete!

Lerba de min? Saua Caroling, assistente virtual a TOTVS,
Clique aqui e descuta tudo 0 e posso faerparate ajudar!

COMUNICADOS IMPORTANTES

+ Relase 12125
Apat Prtheus a nuneracio automsticaser

| fcoanencconsote I ConearossdasJICT RN

Totvs News

TOTVS Educacional MSSQL7 Top  Administrador ~ 08/12/2021 ~ Teste / Matriz

E x
I ~ Pesquisar Q Filtrar

CNPJICPF

Dentro das rotinas




Suporte Protheus Recursos Humanos

Vv

* Tecnologia + Conhecimento sao nosso DNA.
* O sucesso do cliente € o nosso sucesso.

* Valorizamos gente boa que € boa gente.

@ totvs.com @ totvs.store
O @totvs @totvs
O ovs @ company/tots SOMOSTOTVERS @ TOTVS



