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) AGENDA

Reuniao 16 de Marco 15h30 - 17h00

Abertura

Relatorio de Conferéncia INSS Patronal
Integracao com o TAE

Dashboard de Marcacoes

Perguntas



Momento Inovacao TOTVS RH - Linha RM

Publico Alvo Periodicidade

A cada 6 meses,
Clientes TOTVS RH - sempre nos meses de

Linha RM Marco e Setembro de
cada ano.




Relatorio de ( } N ‘
, INSS PATROI ‘
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» FOLHA DE PAGAMENTO

Filtro do relatério comparativo

trar 0s dados da folha de pagamento e comparar com a DCTFWEB

RELATORIO DE CONFERENCIA
DE INSS PATRONAL

Total Folha Total DCTFWEB

Agora voce tera a possibilidade para conferir de maneira R$ 10.470,79 R$ 10.470,79
assertiva os valores de INSS referente a parte empresa
que sao calculados pelo produto, com os valores
calculados na DCTFWeb do eSocial, proporcionando
mais eficiéncia, assertividade e aumentando a satisfacao
das empresas, além disso, permitimos que seja gerada
a DARF de INSS para o financeiro com o valor exato
gerado pela DCTFWeb.

DOCUMENTACAO



https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=714242305
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P INTEGRACOES

RM x TAE (TOTVS ASSINATURA
ELETRONICA)

Destinatarios

A integracao entre as solucoes TOTVS da Linha RM com
o TOTVS Assinatura Eletronica permite que enviemos AvisoFerias_TAE-
documentos diretamente de dentro do Sistema para e s
serem assinados eletronicamente por um ou mais

destinatarios, proporcionando uma rotina mais
otimizada e sustentavel para o DP, com um processo

padronizado e agil, economia de papel e mais controle
para atender a obrigacao legal.

Feedback

DOCUMENTACAO



https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=607864794
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~rocesso de integragdo de relatornios
integracao TOTVS Assinatura Betronica

Processo para integracado de relatdros com o sistema de assinatura eletronica

Selecdo de Funcionanos Selecdo de relatono

Quebra de Secgdo

227277 = =
Grupo dge Nelatono

FOLHA DE PAGAMENTO — ||

Para -
% arametros para geragao do relatono

ACDEFGIKLMNOPORST!

Tec ABCDEFIMNOPRSTUVW Regras de geracdo e envio do relatono
Recetmeric  DHMOPQST -

Ftro <nenhum>
Formua Seec <nenhum>

() Considerar regras do cadastro de tipo de relaténo

'!' Enwviar sob demanda idisparo manual)

A Integracao da Folha de Pagamento com o peciode

Data Inica

TAE permite o gerenciamento dos trés tipos: oi3/m23

e Aviso de Férias
e Recibo de Férias

. Outros D N3o integrar documento caso o mesmo @ tenha sido integrado antenomente (evita duplicidade

< Voltar Avancar > Cancelar

DOCUMENTACAO



https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=745122002
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P INTEGRACOES

PONTO ELETRONICO

Integracao com o TAE para fazer a
assinatura do espelho do cartao de ponto

Integracao do Ponto Eletronico com o mdédulo TAE
(Totvs Assinatura Eletronica) que possibilita o
envio do Espelho de Ponto para coleta da
assinatura digital.

N EEEEEE Y IOy

DOCUMENTACAO



https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=689058315
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INTEGRACOES

App Meu RH

Ol3a, Giovana

Mais acessados

® -0=
Espelho Férias
de ponto

Maior facilidade e seguranca ao assinar
eletronicamente um documento

Meu saldo de horas

Al s
+ ESTRATEG ICO Horas positivas
+AGIL
+SEGURANCA Assinatura eletronica

Vocé possui documentos para assinar.

Com esta integracao é possivel publicar qualquer
documento na plataforma TAE do tipo autenticacao
por e-mail e assina-lo dentro do APP Meu RH

DOCUMENTACAO



https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=733186825

Ponto Eletro
DASHBOARDED
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» PONTO ELETRONICO

Indicadores de funciondrios

Dashboard de Marcacoes
180

Tl de Anconines

Dashboard para fazer gestao das marcacoes dos
funcionarios

Indicadores de marcagbes do Clock In

A implementacao do painel possibilita a identificacao de
forma preventiva da saude das marcacoes realizadas pelos 70

funcionarios e a fluidez no processo de integracao do e
Clock-in com o Controle de Ponto.

\_

DOCUMENTACAO



https://tdn.totvs.com/display/LRM/Dashboard++Ponto#1-1
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W MAIS MELHORIAS - FOLHA DE PAGAMENTO

INTEGRACOES

14 @

e Parametrizador - Liberado o parametro "Utiliza Tabelas Salariais para evento de Salario Composto" para todos os

clientes

e Smart eSocial - Retirada a Contratacao do SMART ESOCIAL

FUNCIONARIOS

€49 o Funcionarios - Retirada a obrigatoriedade do preenchimento de alguns campos para o tipo estagiario

e Historico de Controle de Faltas - Visualizacao do parametro “"Desconta DSR” (P)

e Exportacao e Importacao de Funcionario - Tratativa do campo Tipo de regime trabalhista

e Convocacao Intermitente - Mudanca no valor padrao do campo "Situacao da Convocacao"

e Historico Afastamento - Consisténcia na inclusao do afastamento via cadastro do Funcionario

e INnC

USA0 ¢

e Usuario Acesso Portal - Passou a alterar e atua

izar as permissoes do usuario e do perfil de um funcionario

t,[gf,";m;vﬂ ® InC

USA0 ¢

e Cliente/Fornecedor - Passou a gravar todos os d

ados pessoais ja _existentes no funcionario.

€9 o Alteracao Salarial Futura - Passou a armazenar as alteracoes em um novo cadastro



https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=732676025
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=732676025
https://tdn.totvs.com/display/LRM/DT+-+Smart+eSocial
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=718985933
https://tdn.totvs.com.br/pages/viewpage.action?pageId=452718448
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731884865
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731884756
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731884796
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=452719492
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=726501584
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=687158765

Wy MAIS MELHORIAS - FOLHA DE PAGAMENTO

RELATORIOS

e Relatorio Funcionario - Contendo a situacao atual do funcionario

Relatorio Funcionario - Lista contendo os dependentes

Tratativa da Classificacao do tipo de Rua/Logradouro nos Relatorios

Folha Analitica - Apresentar o campo "Base IRRF PLR Anual"

e Informe de Rendimentos - Novo Design
Relatorio da DARF

OUTROS

€9 o Distribuir SEFIP - Habilitar a situacdo "Z" quando for proxima competéncia

€4 « Fila de Eventos - Opcao para nao exibir o banner do eSocial ho rodapé

e FACELIFT - MDI esta de cara nova! Trazendo uma repaginacao visual extensiva do RM

15 @)


https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731884738
https://tdn.totvs.com/pages/editpage.action?pageId=712492036
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731884813
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731884932
https://tdn.totvs.com/display/LRM/DT+-+Informe+de+Rendimentos+%28RM+Reports%29+-+Novo+Designer
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731905439
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731885151
https://tdn.totvs.com/display/LRM/DT+-+Fila+de+Eventos+-+Banner+de+Novidades
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=273981623

W MAIS MELHORIAS - FOLHA DE PAGAMENTO

LEGISLACAO ESOCIAL
e RRA

e Processos Trabalhistas

e Adequacoes

e NT 05/2022 - Leiaute S-1.0

o NT 06/2022 - Leiaute S-1.0

e |eciaute S-1.1

e S-1202 e S-1207 - 130. Salario

e SST - Tratativa para nao gerar Regime Proprio

16 O


https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=702365686
https://tdn.totvs.com/pages/editpage.action?pageId=731885244
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=702365686
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=696694238
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=704916146
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=702365686
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=719668218
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731904203
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€. Passivo Trabalhista

€. Ferias Compulsdérias

MAIS MELHORIAS - FOLHA DE PAGAMENTO

FERIAS FOLHA DO PROFESSOR

€. Remuneracdo Base do Professor - Funcdes de Férmula

o Diferenca de Abono Pecuniario - Projecao

e Calculo de Méedia com evento de Salario Composto

RESCISAO

RELATORIOS
. Layout de Pagamento Bancario Santander - Férias

AP\ 7 - . o~ 7 . 7 .
€9. Relatorios de Provisdo - Férias e 13° Saldrio

OUTROS
o Copia de Dados - Base externa

17 @


https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=700975126
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=731881243
https://tdn.totvs.com.br/pages/viewpage.action?pageId=720341586
https://tdn.totvs.com.br/display/public/LRM/Passivo+Trabalhista
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=700512252
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=708092095
https://tdn.totvs.com.br/pages/releaseview.action?pageId=452719272
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=592287993
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LEGISLACOES

PORTAL RH - SUGESTAO DE FERIAS

o Limite de Inicio de Gozo

e Limitar 10 dias de Abono Percuniario

o Solicitar antecipacao de 13° Salario

RETIFICACAO DE RESCISAO
o Geracao de Encargos

RESILICAO
e Termo de Quitacao/Homologacao

MAIS MELHORIAS - FOLHA DE PAGAMENTO

PARECER SEI - 16120

e Lancamento do evento de CC 445
automatico

e Calculo da Diferenca

RRA
o Adeguacao do Calculo conforme Layout S-1.1

SALARIO FAMILIA
o Dependente de Guarda Provisoria

18 @)


https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=722638384
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=700509005
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=702370249
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=716346681
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=716346681
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=716346681
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=708116254
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=715818826
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=706930380
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=708115826

o MAIS MELHORIAS - MEU RH

€ ¢ Nome social

e Aumento progressivo ha reqguisicao de alteracao salarial, cargo e funcao

e Campos complementares nas requisicoes (Substituicao, alteracao salarial e aumento de guadro)

e Adequacao da Portaria 671 (Geracao do AFD)

19 @


https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=648020823
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=581868464
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=648020823
https://tdn.totvs.com/display/NPR/19.4+Aumento+de+Quadro
https://tdn.totvs.com/display/NPR/4.0++Perfil+do+Colaborador
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=708884746

W MAIS MELHORIAS - PONTO ELETRONICO

Calculo de SobreAviso para horario Flexivel

e (Cadastro da Pausa remunerada
e Melhorias na API do Suricato

e O espelho do cartao de ponto passa a reconhecer o nome social dos funcionarios

f4 ¢ Blogueio de entrada de movimentacao do funcionario apds a data de demissao

B4 ¢ Melhorias no cdlculo do banco de horas para funcionarios com horario noturno

B9 o Alteracdo na rotina de avisos calculados para funcionarios com afastamento

Alteracao no calculo do feriado para considerar intervalo de 00:00 as 12:00 para o calculo da
quarta-feira de cinzas

e Melhoria na integracao com o Clockin para reconhecer o funcionario pelo CPF e trazer a informacao da
convencao coletiva

20 Q)


https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=452719175
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=452718998ction?pageId=684339539
https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=452719137
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=725270466
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Quais sao nossos ca
, informacoes???




CANAIS DE INFORMACOES

@ TOTVS BLOG DEPRODUTOS ESPACO LEGISLACAO ( Busear Q)

@TOT\IS Suporte  Administrativo e Financeiro  Downloads  Meu espaco v
: TOTVS SISTEMAS v  SERVICOS Vv

> Portal de Produtos

Bem-vindo ao TOTVS RH informa

Um novo espaco para vocé ficar por dentro das adequacoes fiscais que
impactarao o seu dia adiaem RH.

. : | BEM-VINDO AO PORTAL

DE PRODUTOS TOTVS

Bem-vindo a Central Colaborativa TOTVS! DNA BRASILEIRO, TECNOLOGICO E INOVADOR

Esta area foi criada para vocé sugerir novas funcdes para o produto TOTVS. As s

Minhas Publicacdes

Meus Comentarios

Cross Segmentos ; Y 3 = ; :
monitoradas pelo nosso time de inovacado e avaliadas para uma futura implementa

Datasul
Ao incluir sua sugestdo € muito importante que vocé nos informe: —
Logix

- Como esta hoje:

ULTIMAS NOVIDADES

TR TOTVS Agro

& 06/01/2023
V F".TRO DIR TOTVS Backoffice - O que pode mudar:

ESOCIAL PROCESSOS
TRARAI HISTAG -

ESOCIAL PROCESSOS
TRARAIHISTAG -1 IRFRACAN

® ToTVs oxsotwo  pomrouo  Amzacosicons  mineom  sevoreca - (D @ TOTVS STORE
ROADMAP DO PRODUTO

MOMENTO LEGISLAGCAO 2022

TREINAMENTOS v PRODUTOSTOTVS Vv PRODUTOS DE PARCEIROS MICRO E PEQUENOSNEGOCIOS v

Nosso time de especialistas abordou temas

Conhega as préximas entregas previstas para o segmento da solugdo TOTVS RH - Linha Datasul e muitas novas funcionalidades. significativos para 2023, relembre o que foi | - 1
SN

3

apresentado durante o evento €

ULTIMA VERSAO — y TOTVS ASS'NATURA ELETRON'CA

Experimente gratis o TOTVS Assinatura Eletronical
para assinar documentos de forma ilimitada.

/2//// CLIQUE AQUI

ROADMAP - TOTVS RH (LINHA DATASUL)

PR A AREA ESPACO LEGISLACAO DA TOTVS E DESTINADA A
APRESENTAR TODAS AS NOVIDADES E ATUALIZACOES DA

LEGISLACAO FISCAL E TRIBUTARIA BRASILEIRA TREINAMENTOS EM DESTAQUE

@totvs @totvs (@S °YOUTl|be Bl @TOTVSoficial



https://rhinforma.totvs.com/
https://rhinforma.totvs.com/
https://ti-services.totvs.com.br/api/v1/centralcolaborativa/central-adm
https://ti-services.totvs.com.br/api/v1/centralcolaborativa/central-adm
https://produtos.totvs.com/
https://produtos.totvs.com/
https://produtos.totvs.com/produto/totvs-rh/totvs-rh-linha-rm/
https://produtos.totvs.com/produto/totvs-rh/totvs-rh-linha-rm/
https://espacolegislacao.totvs.com/
https://espacolegislacao.totvs.com/
https://www.instagram.com/totvs/
https://www.linkedin.com/company/totvs/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_all%3BBkbjQwQHQY6JZZT%2FzqJGFQ%3D%3D
https://www.linkedin.com/company/totvs/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Ad_flagship3_search_srp_all%3BBkbjQwQHQY6JZZT%2FzqJGFQ%3D%3D
https://twitter.com/TOTVS
https://www.youtube.com/c/TOTVSoficial
https://espacolegislacao.totvs.com/
https://espacolegislacao.totvs.com/

DUVIDAS?




OBRIGADO

PLATAFORMA RH
# LINHA RM

A4

* Tecnologia + Conhecimento sao nosso DNA.
* O sucesso do cliente € 0 nosso sucesso.

* Valorizamos gente boa que € boa gente.




