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Introducéo

O célculo de provisdes tem como principal objetivo, gerar os valores de provisdo de
férias, 13°. e 14°. salarios para a contabilidade.

A partir do campo "Dt. Bas. Fer" (data que indica o inicio do periodo aquisitivo do
funcionério) sera calculada a provisao de férias que atualizard este cadastro més a més
com as informacdes de dias e faltas de férias vencidas, dias e faltas de férias
proporcionais e valor da 12. parcela do 13°. Salario.

A rotina de Calculo efetiva o calculo das provisdes de férias, 13° salario e 14° salério.
Ap6s o célculo, sdo gerados os lancamentos segundo um critério de apuracdo de
valores nas verbas correspondentes aos identificadores de calculo.

A provisdo de 14° salario possui um tratamento diferenciado, pois acompanha o
célculo da provisao de 13° salario. Para que o célculo seja efetuado, basta informar, no
momento do célculo da provisdo de 13° salario, o percentual de 14°. Esse percentual é
aplicado sobre o calculo do 13° e apresentado em forma de lancamentos no relatorio,
bem como na manutencédo de langcamentos.

Volta ao indice
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Forma de céalculo para apuracao dos dias para a provisao de
férias e dos avos para o 13° salario

Considere:

Salario base = 1.200,00

Avos de 13° do periodo = 12

Dias de Férias do periodo = 30

Fator para célculo das férias = 2,5 (30/12)

Veja que o saldo do 1° més sera 0, pois sendo o primeiro més de calculo ndo ha
lancamentos do més anterior. O saldo do 2° més sera o saldo da linha “Atual” do més
anterior (1° més). O saldo do 3° més sera o saldo da linha “Atual” do més anterior (2°
Més) e assim sucessivamente.

Atual: é o valor total de férias ou 13° salario devido ao funcionario no més de calculo.

Exemplo:

Més 1
Provisao de férias: 1200 /30 *2,5* 1 =100
Provisdao de 13° salario: 1200/ 12 * 1 = 100

Més 2
Provisao de férias: 1200 /30 *2,5* 2 = 200
Provisdo de 13° salario: 1200/ 12 * 2 = 200

No més: é a diferenca entre a linha “Atual” e a linha “Anterior”.

1° més | 2° més | 3° més [4° més
Anterior 0,00| 100,00| 200,00( 300,00
No més | 100,00| 100,00( 100,00| 100,00
Atual 100,00| 200,00| 300,00( 400,00

Volta ao indice
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Identificadores de calculo

Séao cadigos especificos controlados internamente pela rotina e que identificam uma
verba criada pelo usuério. Dessa forma, ao criar uma verba qualquer no cadastro de
verbas (SRV), ela somente sera tratada pela rotina de provisdes se for identificada
com um dos identificadores previstos pelo calculo.

Alguns identificadores sao obrigatdrios para que os lancamentos sejam apresentados
de forma consistente para emissao do relatério e também para a contabilizacao.

Os identificadores opcionais acrescentam outros recursos ao calculo, alguns simples

como € o caso dos identificadores de corre¢cdo, no entanto outros sdo bastante
complexos e em alguns casos, envolvem conceitos de contabilizacéo.

Volta ao indice

Identificadores de provisdo de férias e 13°

Identificadores de provisdo: obrigatorios

S&o utilizados para apresentar os valores dos totais de férias e 13° a cada més
calculado.

Identificador | Descricao |
130 | Provisdo de férias |
254 |Adicional de provisdo de férias |
255 | 1/3 provisdo de férias |
131 | INSS provisdo de férias |
132 | FGTS proviséo de férias |
136 | Provisdo 13°. |
267 |Adicional de proviséo de 13°. |
268 |Adiantament0 primeira parcela 13° salario. |
137 | INSS proviséo de 13°. |
138 | FGTS proviséo de 13°. |

Volta ao Indice
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Identificadores de baixa da provisao: obrigatorios

Séao utilizados para efetuar a baixa dos valores ja provisionados sempre que ocorrer o
pagamento das férias ou 22 parcela do 13° ao funcionério.

Identificador | Descricao |
233 | Baixa proviséo de férias. |
258 | Baixa adicional provisao de férias (média) |
259 | Baixa 1/3 provisdo de férias. |
234 | Baixa INSS proviséo de férias. |
235 | Baixa FGTS proviséo de férias. |
332 | Baixa Valor do 13° salario |
333 | Baixa Adicional de 13° salério |
334 | Baixa Antecipacdo da 12 parcela do 13° salario |
335 | Baixa INSS do 13° saléario |
336 | Baixa FGTS do 13° salario |

Volta ao indice

Identificadores de correcao: opcionais

S&o utilizados para apresentar os langcamentos de correcao calculados a partir do indice
informado nos parédmetros de calculo da proviséo.

Identificador | Descricao |
133 | Corregéo proviséo de férias. |
256 | Correcéo adicional proviséo de férias. |
257 | Corregéo 1/3 proviséo férias. |
134 | Correcéo INSS provisdo de férias. |
135 | Correcéo FGTS provisdo de férias. |
139 | Corregéo proviséo 13° salario. |
269 | Corregéo adicional 13° salario. |
140 | Correcdo INSS provisdo de 13° salario. |
141 | Correcéo FGTS correcéo de 13° salario. |

Volta ao indice
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Identificadores de baixa de transferéncia: opcionais

Séao utilizados para efetuar a baixa quando ocorrer a transferéncia de um funcionario
para outro centro de custo ou filial da empresa.

Identificador | Descricao |
239 | Baixa proviséo férias transferéncia. |
260 | Baixa adicional provisdo de férias transferéncia. |
261 | Baixa 1/3 provisdo de férias transferéncia. |
240 | Baixa INSS proviséo férias transferéncia. |
241 | Baixa FGTS proviséo de férias transferéncia. |
270 | Baixa 13° salario transferidos. |
271 | Baixa adicional provisdo de 13° transferéncia. |
272 | Baixa INSS proviséo 13° transferéncia. |
273 | Baixa FGTS proviséo 13° transferéncia. |

Volta ao indice

Identificadores de baixa de rescisao: opcionais

S&o utilizados para efetuar a baixa quando ocorrer a demisséo do funcionério.

Identificador | Descricao |
262 | Baixa Proviséo Férias Demitido |
263 | Baixa Adicional Provisao de Férias Demitido |
264 | Baixa 1/3 Proviséo de Férias Demitido |
265 | Baixa INSS Proviséo Férias Demitido |
266 | Baixa FGTS Proviséo Férias Demitido |
274 | Baixa 13° demitido. |
275 | Baixa adicional proviséo de 13° demitido. |
276 | Baixa INSS proviséo 13° demitido. |
277 | Baixa FGTS proviséo 13° demitido. |

Volta ao indice
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Conceitos de Baixa — Férias /13° Salario / Rescisao

Férias: Baixa pelo Pagamento a partir dos valores da tabela SRC
(Movimento Mensal) ou SRD (Acumulado Anual) Abono Pecuniario ndo tem

baixa!
13° Salario: Baixa pelo valor pago verifica tabela SRI(Movimento
Aberto de 22 parcela do 13°) ou RI(arquivo de fechamento do 13° a

estrutura serd Rleeaal3), é verificado também a verba de Diferenca do 13°
paga na folha de DEZEMBRO (id_calculo 028)

Rescisao: Possui duas formas de tratamento.
9 Baixa pelo valor provisionado, tratamento padrdo, efetua a baixa
com o valor ‘Atual” do més anterior.
9 Baixa pelo valor pago, tratamento efetuado com o mv_provres
habilitado, efetua a baixa considerando o avo do més da rescisdo
(ndo considera o reflexo ganho de férias e 13° em virtude da
projecéo do Aviso Indenizado!)

Volta ao Indice
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Identificadores de provisao de PIS

Este tratamento € imprescindivel para empresas sem fins lucrativos, classificadas como
Isentas, Imunes ou Dispensadas, é calculado sobre a folha de pagamento de salarios,
a aliquota de 1% a titulo de PIS.

Para que o célculo seja efetuado deveréo ser criados os identificadores préprios.
Primeiro no SX5 (nado serédo criados automaticamente) e depois em cada verba no SRV.
Como nao temos colunas disponiveis no Layout do relatério de provisdo para
apresentacao do PIS, caso os identificadores sejam criados a coluna de "Totais de
encargos" sera suprimida para apresentacao da coluna "PIS".

Identificador | Descricao |
416 | PIS Proviséo de Férias |
417 | Correcéo PIS Provisdo de Ferias |
418 | Baixa PIS Proviséo Férias |
419 | Baixa PIS Proviséo Férias Transferidos |
420 | Baixa PIS Proviséo Férias Rescisdo |
421 | PIS Proviséo 130 Salario |
422 | Correcéo PIS Provisdo 130 Salario |
423 | Baixa PIS Provis&o 130 Salario |
424 | Baixa PIS Proviséo 130 Saléario Transferido |
425 | Baixa PIS Provis&o 130 Salario Resciséo |
426 | PIS Proviséo 140 Saléario |
427 | Corregéo PIS Provisdo 140 Salario |
428 | Baixa PIS Proviséo 140 Salario Transferido |
429 | Baixa PIS Proviséo 140 Salario Resciséo |

Volta ao Indice
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Identificadores de provisdo de 14° salario

Identificadores de proviséo: opcionais

Séo utilizados para apresentar os valores de totais de 14° salario a cada més
calculado.

Identificador | Descricao |
142 | Provisdo de 14° salario. |
278 |Adicional de provisdo de 14° salario. |
143 | INSS provisdo de 14° salario. |
144 | FGTS provisédo de 14° salario. |

Identificadores de correcao: opcionais

S&o utilizados para apresentar os lancamentos de correcao calculados a partir do indice
informado nos parédmetros de calculo da proviséo.

Identificador | Descricao |
145 | Corregéo provisédo do 14° salario. |
279 | Correcéo adicional proviséo 14° saléario. |
146 | Corregéo INSS provisdo 14° salario. |
147 | Corregéo FGTS provisdo de 14° salario. |

Volta ao indice

Identificadores de baixa de transferéncia: opcionais

Séo utilizados para efetuar a baixa quando ocorrer a transferéncia de um funcionario
para outro centro de custo ou filial ou empresa.

Identificador | Descricao |
280 | Baixa 14° salario transferéncia. |
281 | Baixa adicional provisdo del4° transferéncia. |
282 | Baixa INSS proviséo de 14° transferéncia. |
283 | Baixa FGTS proviséo 14° transferéncia. |

Volta ao indice
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Identificadores de baixa de rescisao: opcionais

Séao utilizados para efetuar a baixa quando ocorrer a demissao do funcionério.

Identificador | Descricao |
284 | Baixa provisé@o 14° salario demitido. |
285 | Baixa adicional provisédo de 14° demitido. |
286 | Baixa INSS proviséo de 14° demitido. |
287 | Baixa FGTS proviséo 14° demitido. |

Volta ao indice
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Acumulados de Provisao

Permite que o usuario efetue manutencédo nos langcamentos da provisdo de férias, 13°
e 14° salarios. Esses langcamentos constituem o histérico de provisdo dos funcionarios,
ou seja, por meio da rotina de célculo de provisdo serdo gerados, més a més, 0s
valores que serdo armazenados, podendo ser consultados, incluidos, alterados ou
excluidos.

%, Acumulade de Provisoes - Alterar ] x|
SWE:©
—Matricula: Home: Admi:
000006 | VAHDERLEI CIRILO DE REZENDE | ’709112!95 |
CABECALHO DAPROVISAOD |
Data do Caloulo Centro de Custo Diata Base Ferias Dias Ferias Yenc. Dias Ferias Prop. Dias Ferias Antec. Dias Fattas Yenc. Dias Faltas Prop. T de Movim|
310308 103 0307101 180 225 11 a 0
280208 103 030701 180 20 11 1) 0
310108 1013 0307101 160 i) 1 o 0
300407 1M3 030701 150 5 11 o 0
0307 1013 030701 150 225 1 o 0
-
| | _7,
Cm &
| ITEHS DAPROVISAQ
|Prouisao IlVerba || Descricao || “alar "Alias WT ||Recno W1 =
=
Fer Venc 724 PROVISAQ DE FERIAS 10,091 .55 SRT 27206 |-
-
Fervenc 730 IMSS PROVISAD FERIAS 3935.06 SRT 272291—
Fer Menc 73 FGTS PROVISAQ FERIAS 1,083.07 SRT 27230
Fer Venc 801 ADIC PROY, FER 156.02 SRT 27227
Fer Menc &02 115 PROY. FER 341585 SRT TG
Fer Prop. 7249 PROVISAQ DE FERIAS 1,492.83 SRT 2723
Fer Prop. 730 IMSS PROVISAD FERIAS a73.24 SRT 27233
Fer Prop. 73 FGTS PROVISAQ FERIAS 159.23 SRT 27234
Fer Prop. 802 143 PROY. FER 497 61 SRT 27232
130 Zal 735 PROVISAC 13° SALARIC 59713 SRT 27235
130 Zal. 736 IMNES PROYISAD 13° 171.97 =RT 27236
130 Sal. a7 FGTS PROVISAD 13° 4777 SRT 27237 41

A tela de Provisdes é demonstrada em duas partes, sendo:

Cabecalho da Provisdo-> Nele consta a referencia do funcionério utilizada no
momento do calculo em relacédo a: Data de Calculo/ Centro de Custo/ Salario
Base/ Tipo do Movimento/ Dias de Férias Vencidas/ Dias de Férias Prop./ etc...
Apo6s serem inseridas informagdes neste cabecalho, qualquer recalculo com a
mesma “Data de Calculo” ira utilizar as informacdes ja gravadas, portanto caso
exista uma referencia do cabecalho alterada (ex: salario ou data base de férias)
serd necessario ‘Excluir’ este cabecalho para que o sistema automaticamente
encontre as novas referencias no recalculo; caso deseje, o cliente podera optar
por ‘Alterar’ manualmente as informacdes antes de efetivar o recalculo da
provisao.

Itens da Provisao -> Ira gravar efetivamente cada verba apurada no processo
de calculo. Os valores impressos nos relatérios irdo refletir tais valores.

Volta ao indice
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Relatério de Provisoes

Este relatério emite uma listagem informativa sobre os valores de férias, 13° e 14°
salarios devidos aos funcionarios, apresentando algumas informacfes cadastrais bem
como as informacdes referentes ao resultado do calculo como: nimero de dias de
férias vencidas e a vencer na provisao de férias, nimero de avos de 13° na provisao
de 13°, INSS da empresa, FGTS e o total geral para ambas as provisoes.

Linhas do relatério de Provisao

Anterior-> para esta linha ndo existe calculo algum o sistema apenas transporta o
valor encontrado no SRT do calculo anterior

Més-> sera sempre a diferenca entre o Atual — Anterior
Atual-> é efetuado o calculo com referencia na Data Base de Férias X Data de
Calculo

Volta ao Indice

Colunas da Provisao Férias

% Folha.: 1
SIGA IGPERDTOA 001 RELACAD DE PROVISAC DE FERIAS ANALITICA (GERAL) DT.Ref.: 020209
Hora..: 14:40:32 Emizzac: 02002109
Data Base: 20/04/08

FILIAL: 01 CCTO: 1013 MAT: 000007 NOME: CARLOS ROBERTO Z. DE ALMEIDA  DT.BASE FER: 0Z/01/0% SALARIO: 1.657,84

DATA ADMISSA0: 02/01/96  DATA DEMISSAO: ;s DIiZ FERIAS ANTECID. : 0.0

VENCIDAS VALOR  ADICIONAIS 173 CONSTIT. TOTAL FERIAS I.N.5.8. F.G.T.&  TOT.ENCARGOS TOTAL GERAL
D.Fer 150.0|inter 4973, 52 0,00 1657, 84 6631,326 190%9,83 £20,50 z440,23 2071,69
Faltas 6.0[No Mes 2984,11 45,69 1009,53 4039,73 1153, 44 323,18 l436,62 5526,35
Saldo  144.0)atual 757,63 45,69 2667,77 10671,09 3073,27 853,68 3926,95 14598,04
A VENCER VALOR  ADICIONAIS 173 CONSTIT. TOTAL FERIAS I.N.3. 8. F.G.T.8  TOT.ENCARGOS TOTAL GERAL
D.Fer 10.0|anter 1z15,75 38,07 417,34 1671,76 481,46 133,74 615,20 2286,96
Faltas 2.0[No Mes -773,66 561,93 -70,58 -z3z,31 -81,30 -zz,59 -103,5% -336,20
saldo 5.0)&acual 442,09 500,00 347,36 133%9,45 400,16 111,15 511,31 1%00,76
TOTAL VALOE  ADICIONAIS 173 CONSTIT. TOTAL FERILS TS F.G.T.%  TOT.ENCARGOS TOTAL GERAL
DI.Fer 1le0.0|&nter 5189,27 38,07 zZ075,78 8303,12 z391,29 664,24 3055,53 11358,65
Faltas 5.0[No Mes Zz10,45 607,62 939,35 3757,42 108z,14 300,59 1382,73 5140,15
Saldo 152.0)atual 83939,72 545,69 3015,13 1zZ060, 54 3473,43 964,83 4438,2Z6 16498, 80

A emissao do relatério de Provisao exige diversas informacdes que influenciam no
resultado apresentado, o formato atual esta condensado e no inicio de impressao é
apresentado dados relativos ao calculo, que representa a quantidade em Dias
correspondente a cada Valor demonstrado.

No exemplo acima o funcionario tem direito a 150 dias de férias vencidas, devido a
existéncia de 6 dias de faltas acabou ficando com um saldo de 144. E muito comum
a leitura por um todo referente a cada linha e isto acaba confundindo a conferencia
de dados, para compreender corretamente os valores descritos € necessario
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separar a referéncia de dias (listadas a esquerda da linha azul*) das informacées de
valores (listadas a direita da linha azul®).

Valor ->nesta coluna serd apresentado a provisao referente a parte fixa(salario)
Adicionais-> nesta coluna serd apresentado a provisdo referente a parte
variavel(média)

1/3 Constit. -> nesta coluna serd apresentado a provisao referente a 1/3 da parte
total (fixa + média)

Total Ferias -> Valor total, somatdria de Valor + Adicionais + 1/3

I.N.S.S. ->percentual definido no parametro 14-Encargos da Empresa aplicado
sobre o Total de Férias. Este Inss é a parte Empresa e ndo o desconto do
funcionério!

F.G.T.S.->percentual definido no paréametro 14-Encargos da Empresa + a
informacdo do MV_PERCFGC

Total Encargos -> somatodria de I.N.S.S. e F.G.T.S.

Total Geral -> Somatdrio de Total Férias e Total Encargos

Volta ao indice

Colunas da Provisao 13° Salario

MME‘ Folha.: 1
SIGA IGPERD9OMN 001 RELACACQ DE PROVISAD DE 130 SALARIO AMALITICA (GERALY DT Ref.: 0202109
Hora... 14:59:41 Emigsan: 02/02/09
Data Base: 30/04/08
FILIAL: 01 CCTO: 1013 MAT: 000007 NOME: CARLOS ROEERTO Z. DE ALMEIDA SALARIO: 1.657,.84

DATA ADMISSAD: DZ701/96 DATA DEMISSAD: foF
VALOR ADICIONATS lo PARCELAL TOTAL 13c I.N.S.5. F.G.T.E TOT. ENCARGOS TOTAL GERAL

nter 414,46 0,00 0,00 414,46 113,36 33,15 152,51 566,97
MESES 4 Ho Mes 138,15 750,00 0,00 886,15 255,79 71,05 326,84 1214,99
Atual 552,61 750,00 0,00 1302,61 375,15 104,20 473,35 1781,96

Valor ->nesta coluna sera apresentado a provisao referente a parte fixa (salario)
Adicionais-> Valor referente a parte variavel (média)

12 Parcela-> Valor pago ao funcionario referente a 12 parcela de 13° salério.
Total 13°-> somatdria de Valor + Adicionais - 12 parcela de 13° salario.

I.N.S.S. ->percentual definido no parametro 14-Encargos da Empresa aplicado
sobre o Total de 13° Salario. Este Inss é a parte Empresa e ndo o desconto do
funcionério!

F.G.T.S.->percentual definido no paréametro 14-Encargos da Empresa + a
informacdo do MV_PERCFGC

Total Encargos -> somatoria de I.N.S.S. e F.G.T.S.

Total Geral -> Somatério de Total 13° e Total Encargos

Volta ao indice

! Esta linha NAO existe no relatério original, foi utilizada aqui para uma melhor
demonstracao.
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Parametros utilizados no calculo das Provisoes

Estes parametros permitem que sejam definidos os critérios a ser utilizados no calculo
das provisdes de férias e 13° salario.

Parametros da Provisao de férias

Parametro Descricao

MV_TAFAFER Indica os tipos de afastamento que serao avaliados para a
possivel troca de periodo aquisitivo. O-Acidente P-Doencal
R-Serv.Militar X-Lic.sem Venc. O*P*X*R*W

MV_PFCALAC | Indica opcao de calculo de provisdes p/funcionario afastado
por Acid.Trabalho Ex.: "S"=Calcula Sempre, "C"=Nao
Calc.Apos 6 Meses, "N"=Nao Calcular.

MV_PFCALAD | Indica opcao de calculo de provisdes p/funcionario afastado
por Aux. Doenca Ex.: "S"=Calcula Sempre, "C"=Nao
Calc.Apos 6 Meses, "N"=Nao Calcular.

MV_TPBXFER | Tratar a baixa de ferias pelo total ou pelo valor lancado no
més e més seguinte (Qquando houver quebra)

MV_FERPAC Define o Pagamento de Férias com ano civil

Volta ao Indice

Guia de Referéncia TOTVS - Versao 1.0



Céalculos Protheus SIGAGPE - Brasil

\ 0 TOTVS

Parametros da Provisao de 13° salario

Parametro Descricao

MV_ABATAFA |Abatimento dos afastamentos no 130. Salario. Trata
também outros tipos definidos pelo usuario (O*P*X*R*W)

MV_PDCALAC |Indica se deve abater avos de afastamento para
funcionarios que se afastaram por Ac.Trabalho no Ano. Ex.
"S" = Abate os Avos e "N" = N&o Abater

MV_PDCALAD |Indica se deve abater avos de afastamento paral
funcionarios que se afastaram por Aux.Doenca no Ano. Ex.
"S" = Abate os Avos e "N" = N&o Abater

MV_PGSALMA [Indica se deve pagar o salario maternidade na folha de
pagamento ( S/N )

MV_DF13NEG [ Indica se deve considerar ou desprezar a diferenca de 13°
negativa quando gerada em folha de pagamento.

MV_M13ANOC | Define se utiliza somente verbas do ano corrente para

meédia de 13° salario sendo:(1-Sim) e (2-Nao)

Parametros comuns para provisoes de Férias e 13° saléario

Parametro Descricao

MV_PERCFGC Percentual do FGTS Referente a Contribuicdo Social nas
Provisbes

MV_TCONGAF Trata congelamento por periodo Aquisitivo ou por
Afastamento. 1=Periodo Aquisitivo;2=Afastamento

MV_TRFAMES Indica o Ano/Més inicial de utilizacdo desta nova forma
de demonstracao das transferéncias.

MV_PROVRES Indica se deve calcular provisédo de férias e 13° salario
para funcionarios demitidos, no més da demissao.

MV_CSALINC Ano e més de inicio das novas verbas de salario

incorporadas ao calculo das provisoes.

Volta ao indice
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Conhecimentos Especificos:

MV_CSALINC& Ano e més de inicio das novas verbas de salario incorporadas ao
célculo das provisofes.

Ao habilitar este parametro os calculos das provisdes de férias e 13° salério, sera feito
considerando os valores dos novos identificadores, além do salario do més, gravado no
identificador de calculo “318”, sem que seja necessario apurar novamente, os valores
ja praticados na folha de pagamento do més. Isto diminui o tempo de processamento
da folha.

Sendo que devem ser cadastrados como verbas de “base” para que sejam gravados
durante o calculo da folha de pagamento.

Os identificadores de célculo:

- 671 — Adicional por tempo de servico do més
- 672 — Adicional de insalubridade do més

- 673 — Adicional de periculosidade do més

MV_PROVRES& Indica se deve calcular, no més da demisséo, provisdo de férias e
13° salario para funcionarios demitidos.

O parametro MV_PROVRES visa apurar e provisionar o direito adquirido a férias e 13°
salario rescisdo de contrato no més da demissao do funcionério.

A configuracédo padrao “N” (N&o) indica ao sistema para néo calcular a provisdo no més
de demisséo.

Quando configurado com “S” (Sim), sdo calculadas as provisdes para os funcionarios
demitidos més de referéncia ao célculo, utilizando a data de demissdo como referéncia
para célculo. N&o considera o avo adquirido em funcédo do reflexo do aviso prévio.

MV_TRFAMES& Indica o Ano/Més inicial de utilizagdo desta nova forma de
demonstracdo das transferéncias.

Ao transferir um funcionario de um centro de custos de origem a outro, o sistema
passa a demonstrar o funcionario no centro de custos de origem com uma nova linha
de “Transferéncia de Saida”. Ja no centro de custos de destino, é realizada uma
demonstracédo deste mesmo saldo como “Transferéncia de Entrada”, sem afetar o
saldo anterior de nenhum dos dois centros de custos. Desta forma, a visualizacdo e
conferéncia dos saldos de centros de custos entre os meses sdo facilitadas, apurando
somente a provisdo do més, representando 1/12, no centro de custos de destino do
funcionario.

Neste tratamento, criam-se duas situacdes em que sao utilizados os identificadores de
calculos de baixa por transferéncia:
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9 A 12 situacao é a forma original de tratamento das baixas por transferéncia, em
que o Sistema transfere o saldo total do funcionario do centro de custos de
origem para o centro de custo de destino e disponibiliza os valores
correspondentes as baixas para contabilizagdo.

9 A 22 situacao é a melhoria, em que os identificadores de baixa por transferéncia
também existem, porém servem apenas para a impressao das linhas de
transferéncia de saldos de saida e entrada nos centros de custos de origem e
destino dos funcionéarios. Neste caso, os valores dos saldos transferidos néo
serdo disponibilizados para contabiliza¢ao.

Volta ao indice
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