Boletim Técnico

Reestruturagao dos Cadastros e Calculos das Planos de

Produto : Microsiga Protheus Gestdo de Pessoal versdo 10

Chamado : TECX50 Data da publicagdo : 24/01/12

Pais(es) : Brasil Banco(s) de Dados : Todos
!Importante

Para esta melhoria é necessario aplicar o pacote de atualizagdes referente ao chamado TDYLTO.

Implementada melhoria para o novo Calculo dos Planos de Saude, com a disponibilizagdo das seguintes rotinas:
e Cancelamento do Calculo de Planos (GPEMO011) - Permite realizar o cancelamento de Calculo dos Planos de Saude.

e Plano de Satde Ativos (GPEA0O1) - Permite realizar a transferéncia de Planos de Saude Coletivo. Através dos parametros é possivel
realizar os filtros de acordo com a necessidade.

PROCEDIMENTOS PARA CONFIGURACAO

1. No Configurador (SIGACFG) acesse Ambientes/Cadastro/Menu (CFGX013). Informe a nova op¢do de menu de Gestdo de
Pessoal, conforme instrugdes a seguir:

Menu Atualizagbes

Submenu Beneficios

Nome da Rotina Cancel. Calculo Planos

Programa GPEMO11

Maddulo Gestdo de Pessoal

Tipo Fungdo Protheus

Tabelas SRA, RHK, RHL, RHM, RHN

Posi¢ao Ap0ds a opgdo de Calculo Planos de Saude

PROCEDIMENTOS PARA UTILIZACAO

Cancelamento do Célculo de Planos — GPEMO011
1. Em Gestdo de Pessoal (SIGAGPE) acesse Atualizagdes / Beneficios / Cancel. Célculo Planos (GPEMO011).
2. Informe os seguintes Parametros:

e Data de Referéncia: Data de Referéncia\Competéncia de célculo. Utilize o Ultimo dia do més.
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e  Filial De: Filial Inicial para o célculo.

o  Filial Até: Filial Final para o calculo.

e Matricula De: Matricula inicial para o calculo.
e  Matricula Até: Matricula final para o calculo

e Centro de Custos De: Centro de Custo inicial para o calculo. Sera utilizado o centro de custo do cadastro do funcionario, SRA-
RA_CC

e  Centro de Custos Até: Centro de custo final para o calculo.
e  Categorias ?: Categorias que serdo calculadas.
e  Situag0es: Situagdes que sistema deve considerar para o calculo.

O sistema realiza o filtro de acordo com os pardmetros acima e deleta os registros no banco de dados (RHR).

Planos de Saude Ativos — GPEA001
1. Em Gestdo de Pessoal (SIGAGPE) acesse Atualiza¢des/Beneficios/Planos de Saude Ativos (GPEA001).
2. Informe os seguintes parametros:
e Filial De: Filial inicial que sera considerada na selegdo dos dados para a transferéncia;
e  Filial Até: Filial final que sera considerada na sele¢do dos dados para a transferéncia;
e Matricula De: Matricula inicial que serd considerada na sele¢do dos dados para a transferéncia;
e Matricula Até: Matricula final que sera considerada na sele¢do dos dados para a transferéncia;
e Centro de Custos De: Centro de Custo inicial que serd considerado na selegdo dos dados para a transferéncia de planos;
e Centro de Custos Até: Centro de Custo final que serd considerado na sele¢do dos dados para a transferéncia de planos;
e  Categoria: Categorias que serdo consideradas na selegdo dos dados para a transferéncia de planos;
e  Situag0es: SituagOes que serdo consideradas na sele¢do dos dados para a transferéncia de planos;
e Tipo: Informe se deseja realizar a transferéncia de Planos de Assisténcia Médica ou Odontoldgica;
e Fornecedor De: Informe a origem do Fornecedor a ser transferido;
e  Fornecedor Para: Informe o Destino do Fornecedor a ser transferido;
e Plano Faixa Salarial De: Informe o Plano para Faixa Salarial origem;
e Plano Faixa Salarial Para: Informe o Plano para Faixa Salarial destino;

e  Plano Faixa Etaria De: Informe o Plano para Faixa Etaria origem;
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e  Plano faixa Etaria Para: Informe o Plano para Faixa Etaria destino;

e Plano Valor Fixo De: Informe o Plano de Valor Fixo origem;

e Plano Valor Fixo Para: Informe o Plano de Valor Fixo destino;

e Plano % sobre Salario De: Informe o Plano de porcentagem sobre Saldrio origem;

e Plano % sobre Salario Para: Informe o Plano de porcentagem sobre Saldrio destino;
e Per. Inicio: Informe o novo Periodo de Inicio de validade do Plano;

e Per. Final: Informe o novo Periodo Final de validade do Plano.

Os registros alterados serdo gravados na tabela de Historico de alteragées (RHN) de acordo com as regras existentes para
as alteragdes nos planos ativos individuais.

INFORMAGOES TECNICAS

SRA - Cadastro de Funciondrios;

SRB - Dependentes;

RHK - Planos Ativos Titular;

RHL - Planos Ativos Dependentes;
Tabelas Utilizadas RHM - Planos Ativos Agregados,

RHN - Histdrico Modificagdes Planos;

RHO - Coparticipagdo e Reembolso,

RHP - Hist. Co-partic. e Reembolso;

RHR - Calculo do Plano de Saude;

RHS - Hist. Calc. Plano de Saude.

GPEAO10 - Cadastro Funcionarios;
GPEAO020 - Cadastro de Dependentes;
GPEXCAL2 - Célculo;
GPEA320 - Manutengao de Tabelas;
GPEAQOL1 - Planos Ativos;
Fungdes Envolvidas GPEAO002 - Histérico de Alteragdes dos Planos;
GPEAOQO3 - Langamento de Co-Participagdo e Reembolso;
CALPLANO - Célculo dos Planos de Saude e Odontoldgico,
GPEMOOS - Consulta do Calculo do Plano de Saude;
GPEMOO9 - Integragdo do célculo do plano com a folha de pagamento;

GPEMO011 - Cancelamento do Calculo de Planos de Sadde.

Sistemas Operacionais Windows/Linux
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