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Middleware

● Conceito e Requisitos

● Migração de Dados

● Novas Rotinas e Monitor THF



Conceito e Requisitos



O Middleware traz um conceito de entrega simplificada do eSocial, tornando mais ágil o cumprimento dessa importante obrigação

para os RH´s.

O fato das tabelas do Middleware estarem todas no módulo SIGAGPE torna mais fácil o gerenciamento do sistema, além disso, o

desenvolvimento das novas rotinas, principalmente o leiaute e funcionamento do novo monitor, foi pautado nos mais modernos

conceitos de tecnologia e usabilidade.

Quais as características:

Praticidade:

● Para clientes do Middleware será realizada a conexão entre ERP e Governo sem a necessidade de tabelas intermediárias.

Assim, realiza a transmissão de forma rápida e simplificada;

● No cenário de Middleware não há necessidade de replicação de parametrização (estabelecimentos, compartilhamentos de

tabelas);

● Simplificação da administração do ambiente.

Visões Gerenciais ( THF ):

● Monitor mais simples e intuitivo, desenvolvido de acordo com novos conceitos de mercado;

● Visões gráficas por trabalhador no contexto do eSocial.

Conceito



Para a utilização do Middleware, existem alguns requisitos e premissas a serem seguidos:

Estar no Release 12.1.25 em diante

Não ter a necessidade de integração dos eventos S-1250 e S-1260, referentes a Comercialização da Produção Rural

Utilizar o módulo SIGAJURI para controle de processos (evento S-1070)

Utilizar o módulo SIGAMDT para controle de Segurança e Medicina do Trabalho

Integrar RPA´s para o SIGAGPE, gerados pelo financeiro, até mesmo de outro Backoffice, desde que seja integrado com a

Folha

Requisitos



Migração e 

Configurações



Como primeiro passo indicamos que o usuário cadastre os empregadores na Tabela RJ9 - Dados Empregadores, onde

o proprietário é o SIGAGPE. No novo conceito é necessário incluir apenas a empresa que é a Centralizadora de dados,

normalmente a Matriz, não é necessário para o Middleware realizar a configuração das filiais.

A tabela RJ9 - Dados do Empregador, dá origem ao registro S-1000, note que neste cadastro constam apenas dados

pertinentes ao eSocial, tornando mais simples sua manutenção.

Migração de Dados - Tabela de Empregador



A Tabela RJE é responsável em armazenar os eventos do eSocial, a partir da migração do cliente para o Middleware,

todas as rotinas passarão a ler os eventos do eSocial nesta tabela e não mais nas tabelas do TAF. Desta forma é necessário

executar uma rotina que faz a gravação dos eventos que estão nas tabelas do TAF e foram transmitidos para o RET para a tabela

RJE.

Esse passo é muito importante para o funcionamento correto do sistema, porque garante que a predecessão de eventos

está integra.

Exemplo: Caso o usuário tente gerar um evento S-2230 - Afastamento, porém o evento S-2200 não tenha sido migrado para a

tabela RJE, a rotina não irá integrar o evento de afastamento porque “entenderá” que o funcionário ainda não foi transmitido para

o TAF.

Migração de Dados - Tabela RJE - Eventos eSocial



O Middleware tem funcionamento diretamente ligado com a transmissão de eventos para o RET e também utilizando

telas em THF.

Para que esse funcionamento fique de acordo com o esperado é importante que o parâmetro MV_RHTAF esteja ativado

e que seja feita as configurações de porta, assinatura de transmissão e etc.

Criamos então um wizard para preenchimento desses parâmetros. O parâmetro MV_MID habilita a integração com o

Middleware e deve ser habilitado pelo configurador, além disso só deverá ser alterado após a migração de dados para a Tabela

RJE.

Migração de Dados - Configuração de Parâmetros



IMPORTANTE: Após migração para o Middleware e envio de evento ao RET, 

NÃO será possível voltar a utilizar o TAF utilizando esses eventos 

transmitidos via Middleware.

Migração de Dados



Novas Rotinas e Monitor 

THF



O Middleware conta com a rotina de exclusão, onde o usuário poderá visualizar todos os eventos que estão na fila de

envio ou já foram enviados, podendo selecionar um ou mais eventos a serem excluídos.

Caso esses eventos selecionados já tenham sido integrados com o RET serão gerados eventos do tipo S-3000 para que

os eventos originais sejam excluídos da base do RET.

Novas Rotinas - Exclusão



A tecnologia THF (Totvs HTML Framework) é voltada para o desenvolvimento de frontend, onde somente a tela está em

uma página da Web, mas os dados estão no banco de dados do usuário.

É um modelo novo de telas que a TOTVS disponibilizou para melhorar a experiência e usabilidade do cliente.

Todo o frontend de consulta, transmissão de eventos e relatórios do Middleware será baseado em THF, abaixo a tela

principal de consulta:

Novas Rotinas - Monitor THF



Este novo monitor conta com card´s resumindo a quantidade de determinado evento, classificando por status: Rejeitados, 

Sucesso, Pendentes de Envio e Aguardando Governo. Porém o usuário poderá analisar com mais detalhes clicando sobre o 

número do status

Novas Rotinas - Monitor THF



Através do monitor em THF o usuário poderá escolher os eventos a serem transmitidos, porém os eventos também

poderão ser transmitidos através de JOB, disparado pelo GPE

Novas Rotinas - Monitor THF - Transmissão



Etapas do Projeto
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Janeiro/2020 integrar 
os eventos no ambiente 

de Homologação

07/2020 - Liberação 
para o Mercado

03/2020 - Iniciar o 
envio dos eventos para 
ambiente de Produção 
para os clientes piloto e 

que solicitaram a 
Liberação Assistida 

Desenvolvimento Homologação Cliente Piloto
Liberação 

Assistida
Mercado
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Etapas do Projeto

Julho/2019 a 
Novembro/2019

Dezembro/2019


