


/r Agenda

Rescisao

1 Tabela S043

Meédias na Rescisao

Calculo Rescisao Folha Rescisao

TRCT o
Duvidas







/ Tabela S043

Caminho >Atualizacoes >Definicoes de Calculo >Manutencao Tabelas

MANUTENCAO DE TABELAS - VISUALIZAR OutrasAcdes ¥  Cancelar l
Cod.da Tabela Descri¢ao
S043 TIPOS DE RESCISAO
Sequencia Tipo Rescisao Descricao Indenizacao Aviso Previo 13° Rescisao Ferias Prop. FGTS Mes Ant. FGTS Mes Resc. FGTS Multa 40% DSR Media Fer. DSR Media 13° DSR Media Av.Previo %FGTS Cod. Resc. RAIS Cod. Afast. FGTS
001 01 DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN N | S S < = S N N N 40,00 11 11
002 02 DISPENSA S/JUSTA CAUSA - TRABA N T S S N S S N N N 40,00 11 11
003 03 PEDIDO DEMISSAO - TRABALHADO N i S S N S N N N N 0,00 21 J
004 04 PEDIDO DEMISSAO - DESCONTADO N D S S N S N N N N 0,00 21 J
005 05 PEDIDO DEMISSAO - DISP. AVISO N N S S N S N N N N 0,00 21 J
006 06 RESCISAO POR TERMINO CONTRATO N N S S N S N N N N 0,00 12 13
007 07 TERMINO CONTRATO EXP. ANTECIPA N N N S N S N N N N 0,00 11 11
008 08 TERMINO CONTRATO EXPERIENCIA N N N S N S N N N N 0,00 12 13
009 09 DISPENSA - TERMINO CONT. DETER S N S S N S N N N N 0,00 11 13
010 10 PEDIDO - TERMINO CONT. DETER N N S S N S N N N N 0,00 21 J
011 1 FALECIMENTO N N S S N S N N N N 0,00 60 S2
012 12 DISPENSA COM JUSTA CAUSA N N N N N S N N N N 0,00 10
013 13 PEDIDO DEMISSAO C/ JUSTA CAUSA N ] S S N S S N N N 40,00 20 J
014 14 APOSENTADORIA POR IDADE - COMP N N S S N S N N N N 0,00 75 U1
015 15 ACORDO EMPREGADO E EMPREGADCR N A S S N S S N N N 20,00 11 11
016 16 TRANSFERENCIA ENTRE EMPRESAS N N N N N N N N N N 0,00 31 N1




/ Tabela S043

Caminho >Atualizacoes >Definicoes de Calculo >Manutencao Tabelas

® s

MANUTENCAO DE TABELAS - VISUALIZAR T m
Cod.da Tabela Descrigcao
S043 TIPOS DE RESCISAO
Codigo AM. Pgt Mul. Contr Exp. Desc. Mul. Contr EXP. Inden. Dissidio Saldo Salario Impr. Sacador Cod. Homolognet  Mot.eSoc(Inativa) Projeta Aviso ? Tp. Res. Dir. Pgt.Mul.Det. Ferias Vencidas Tipo P&M/Feedz  Desconta Beneficios Mot. eSocial |
01 N N S S S SJ2 S ‘
01 N N S N S SJ2 S i
NA N N N N N SJ1 S
NA N N N S N SJ1 S
NA N N N S N SJ1 S
02 N N N S N PDO S
01 N N > S S RA2 S
01 N N N S S SJ2 S
04 N N S S N PDO S
04 N N N S N PDO S
23 N N N S N FT1 S
NA N N N S N JC2 S
01 N N N S N RI2 S
05 N N N S N SJ2 S
01 N N S S S S
NA N N N N N SJ2 N B




/V Tabela S043

Nome Campo Funcionalidade

Filial: Caso possua configuragdes de rescisdes diferentes por filial, deve preencher este campo. Se a configuragéo for a mesma para todas o campo pode ficar em branco.

Tipo de Resciséo: Numero definido pelo usuario, na versao 12 ele vem 15 motivos padrdoes que devem ser configurados de acordo com a legislagao.

Descrigao: Descri¢ao do tipo de rescisdo cadastrada, configurada também pelo usuario.

Indenizacgao: Define se calcula indenizagao configurada na Tabela S040 (RH - Linha Protheus - GPE - Como configurar e conferir a indenizacao coletiva na rescisao)

Aviso Prévio: Onde é definido qual o tipo de aviso da dispensa, ou seja se ira descontar, indenizar ou trabalhar.

13° Rescisao: Define se o0 13° salario deve ser pago. (Em alguns tipos de rescisao o funcionario pode perder o direito, consulte legislagédo vigente).

Férias Prop.: Define se as férias proporcionais devem ser pagas. (Em alguns tipos de resciso o funcionario pode perder o direito, consulte legislagédo vigente).

FGTS Més Ant.: Define se o FGTS da folha do més anterior sera recolhido em rescisdo. (Opgéao utilizada com SIM, quando a demissao € antes do dia 07 e o FGTS do més anterior ndo foi recolhido na SEFIP).
FGTS Més Resc.: Este campo define se o FGTS sera recolhido na GRRF ou na SEFIP. (Depende do tipo de desligamento). S - GRRF e N - SEFIP

FGTS Multa 40%: Define se o sistema deve efetuar o calculo da multa do FGTS referente ao desligamento por parte do empregador sem justa causa.

DSR Média Fer/13°/Av. Prévio: Este campo define se deve ser calculado o DSR sobre as médias pagas em rescisao (Esta configuragao € muito especifica do sindicato da categoria, portando mantem-se este campo com N).
% FGTS: Define o percentual de multa FGTS que deve ser paga ao funcionario na rescisao.

Cod. Res. RAIS: E o cadigo utilizado para identificar o tipo de desligamento a ser levado para RAIS.

Cod. Afast. FGTS: E o codigo de movimentacéo que identifica o tipo de desligamento a titulo de recolhimento de FGTS, ele funciona em conjunto com o Cédigo AM.

Cddigo AM: Este campo identifica o codigo de saque do FGTS. (Tabela para consulta na internet:



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/360016515752

/V Tabela S043

Nome Campo Funcionalidade

Pg. Mul. Contr. Exp.: Define se o pagamento da multa por quebra de contrato deve ser efetuado. (Geralmente quando este campo esta com SIM o campo Desc. Mul. Contr. Exp deve estar com NAO).
Inden. Dissidio: Define se sera paga a multa por demissdo no més anterior a data base do dissidio.

Saldo de salario: Define se sera pago saldo de salario na resciséo.

OBS.: Se a coluna Aviso Prévio estiver com T e a coluna Saldo de Salario com N, os dias de saldo de salario serdo calculados no ID 0112

Cod. Homolognet: Cddigo informado para geragao do arquivo XML do homolognet e para apresentacao do tipo de desligamento nos campos 22 e 27 do TRCT.

Mot. Esocial: Define o motivo de desligamento a ser informado no Esocial.

Projeta aviso?: Define se o aviso prévio deve ou nao ser projetado.

Pgt.Mul.Det Foi disponibilizado na Rescis&o, o calculo para o desconto e o pagamento da multa por quebra de contrato determinado. Para tal, foi criado no parametro 32 — Tipos de Rescisédo (P11) ou tabela S043 - Tipos de Rescisédo (P12), o campo Pgt.Mul.Det, onde

podera ser informada a verba de desconto ou pagamento da multa por quebra de contrato determinado (estas verbas de desconto e de pagamento nao precisam de ldentificador de calculo), o sistema considera a data final do contrato através do campo Dt Term

Cont (RA_DTFIMCT). O valor da multa sera metade do que o funcionario receberia se continuasse trabalhando até o término do contrato.

IMPORTANTE: A multa devera ser calculada para funcionarios com o tipo de contrato Determinado (RA_TPCONTR = 2) e que possuam data final do contrato preenchida (RA_DTFIMCT).

Férias Vencidas Define se sera calculada férias vencidas na rescisao.

Tipo P&M/Feedz Define o tipo de desligamento que sera enviado a Feedz na integragao de funcionarios. (Documentacao)

Desconta Beneficios Define se desconta a parte empresa de beneficios calculados (Documentacao)



https://tdn.totvs.com/pages/viewpage.action?pageId=756451624
https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=705453506
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7 Medias Rescisao

Na rescisao € possivel calcular as médias dentro das verbas indenizatorias ou em verbas separadas, orientamos
sempre ter as verbas relacionadas ao IDs de calculo de médias, pois fica mais pratico para conferéncia.

; 0248-Média Férias Vencidas

<« 0249-Média Férias Proporcionais

< 0250-Média Aviso Prévio
4 0251-Média 13° Rescisao
<« 0252-Médias Férias Aviso

0253-Média 13° Aviso

4|
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/ Calculo de Rescisao

Caminho >Miscelanea >Calculos >Rescisao

No grid superior esta localizado todos os funcionarios da filial logada, independente da situacao da folha
(demitido, afastados, transferidos...)
No grid inferior € possivel visualizar apenas a rescisao do funcionario selecionado no grid superior

(=

Funcionarios

Rescisao Coletiva

O 010101-TOTVS SP

Integracado

Filial

Qutras Acdes v

Matricula

000001

TRANSF GRUPO MAPA OBRIGACOES

Data Nasc.

17/06/2000

02

—

Centro Custo

07/09/2022

Il ~ Pesquisar

Data Admis.

Filtrar

L N

010101-TOTVS SP 010001 MEDIAS PERC S VERBAS 20/05/2000 20/04/2023

©

O 010101-TOTVS SP 100002 TESTE REAJUSTE ALT FX 28/11/2000 01 02/01/2024 /1

') 010101-TOTVS SP 100003 DISSIDIO ABONO PEC ATS 21/09/2000 01 03/05/2021 / 1

() 010101-TOTVS SP 110001 DISSIDIO PARC VARIAS MATRIC 20/01/1998 01 02/05/2023 /1

O 010101-TOTVS SP 110002 FUNCIONARIO PROTHEUS 000001 20/01/1998 01 02/05/2023 /1

'8 010101-TOTVS SP 110003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/01/1998 01 02/05/2023 /1

O 010101-TOTVS SP 110004 FUNCIONARIO PROTHEUS 000003 20/01/1998 01 02/05/2023 /1

O 010101-TOTVS SP 110005 FUNCIONARIO PROTHEUS 000004 20/01/1998 01 02/05/2023 /] ;
< b | ¥
Cabecalho de rescisao Ha filtros aplicados ao browse X

<+ Incluir Visualizar Qutras Acdes v “IT' Pesquisar Filtrar

4

010101-TOTVS SP

Filial

Matricula

010001

MEDIAS PERC S VERBAS

Resc.Efetiv.

Pg Sab/Dom?

Desc.

DISPENSA S/JUSTA CAUSA

4 44  «



/I Calculo de Rescisao

Como Calcular?

19 Selecione o funcionario no grid superior
2° Com o funcionario selecionado, clique em Incluir

= xj}
Funcionarios e

Integracio Outras Acdes v (l 1] v Pesquisar Q, Filtrar

Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. s

O 010101-TOTVS SP 140001 DISSIDIO ANTES ALTER CATEG 25/09/2000 01 02/05/2023 i f
O 010101-TOTVS SP 150001 DISSIDIO ANTEC SALARIAL 20/11/2000 01 02/10/2023 /1

O 010101-TOTVS SP 150002 SEM ANTECIPACAO DISSIDIO 28/09/2000 01 10/02/2023 i

O 010101-TOTVS SP 160101 DISSIDIO FERIAS TRANSFERENCIA 20/11/2000 01 01/07/2022 /1

O 010101-TOTVS SP 170001 DESONERACAO RELATORIO 17/06/1976 01 10/08/2023 /1

O 010101-TOTVS SP 180001 REAJUSTE FUNCAO 17/05/2000 01 20/05/2023 i

O 010101-TOTVS SP 180002 FUNCIONARIO PROTHEUS 000001 17/05/2000 01 20/05/2023 Pid

s 010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 17/05/2000 20/05/2023

O 010101-TOTVS SP 180004 FUNCIONARIO PROTHEUS 000003 17/05/2000 01 20/05/2023 /1

O 010101-TOTVS SP 180005 FUNCIONARIO PROTHEUS 000004 17/05/2000 01 20/05/2023 i ;
4 by | ¥
Cabegalho de rescisao Ha filtros aplicados ao browse Remover @ X

Visualizar Outras Aces ¥ Il v Pesquisar Q Filtrar
A Filtro

Sem registros para o filtro selecionado.




/ Calculo de Rescisao

Como Calcular?

39 Preencha o cabecalho de acordo com a necessidade de calculo

| Rescisdes - INCLUIR T —

Saque l EFD Social/Homolognet RRA
Matricula* Nome* Data Admis. Resc.Efetiv.
180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/05/2023 %y S - Sim v
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim » 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 25/07/2024
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt Projetada
B < 0,00 & 3300 25/07/2024 mnns 27/08/2024

Dt. Homologa* Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro
30/07/2024 T 25/07/2024 == s 3000 & 500

Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Mes Salario Dia

Codigo Verba Descricao Tipo | Horas/Dias Valor Origem | Data Geracao Periodo Roteiro Nr. Pagto | Data Pagto. C.deCusto Seq. Verba | Num. Identif

0,00 0,00 fef /1




/I Calculo de Rescisao

Como Calcular? Botao Outras Agoes

49 E possivel incluir, alterar ou excluir os lancamentos nas rotinas Lancamentos por

Funcionarios, Lancamentos Fixos ou Valores Futuros

59 Tambem e possivel visualizar ou alterar o Controle Dias de Direito e Auséncias do funcionario

6° E possivel integrar os roteiros de Beneficios, Férias e o Ponto Eletronico

7° E possivel imprimir o demonstrativo de médias, orientamos sempre fazer, no lugar de imprimir diretamente
pela rotina de Médias

89 Para realizar o calculo dos valores da rescisao, cliqgue em F6 ou em Outras Acoes>Calcular Rescisao

TOTVS | Gestao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador  03/10/2024 Grupo Totvs / Totvs Sp F6|F7|F8 X Sair

Qutras Acdes Fechar m

Spool
Saque { Imprime Cadastro
' = WalkThru

Matricula* Nome=* Data Admis. TOTVS API Services
180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/05/2023 ? Help

[ Rescisoes - INCLUIR

EFD Social/Homolognet

Formulario HTML
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Fichario ECM

1-Sim 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN Calcular Rescisdo (F6)

Lancamentos Fixos

Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Lancamentes porbuncieosia (57

33,00 0,00 > 33,00 25/07/2024

Auséncias
Valores Futuros

Integracoes (F8

Dt. Homologa*
30/07/2024

Dias Fer Avi

Data Geracao*

25/0712024

Hrs.Normais*

Mes p/Media
s

Hrs. D.S.R.*

Dias Fer.Ven

30,00 «»

Salario Mes

Visualizar Medias

0,00

0,00

/1

Contr. Dias Direiro

Importacao de lancamentos de resultados do Ponto Eletronico

Aviso Prévio
Configurar



/I Calculo de Rescisao

Como Calcular? Botao Outras Agoes

Ao calcular a rescisao sera demonstrada as verbas calculadas, efetuar a conferéncia e clicar em “Confirmar”

Rescisdes - INCLUIR Outras Acdes Fechar Confirmar
Saque EFD Social/Homolognet RRA
Matricula* Nome* Data Admis. Resc.Efetiv. R
180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/05/2023 ? N-Nao w
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim w 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 25/07/2024 H
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt Projetada
3300 & 000 &> 3300 «£» 25/07/2024 e 27/08/2024 sis
Dt. Homologa* Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro
30/07/2024 T 25/07/2024 == S 30,00 &> 500 =»

Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Mes Salario Dia .
[ Codigo Verba | Descricao Tipo | Horas/Dias Valor Origem | Data Geracao | Periodo Roteiro Nr. Pagto Data Pagto. [ C. de Custo [ Seq. Verba | Num. Identif g
126 SALDO DE SALARIO 48 Valor 25,00 289516 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 -
143 FERIAS INDEN RES 86 Valor 12,12 3.590,00 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 20230520 - 20240519
144 FERIAS PROP RES 87 Valor 212 598,33 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 33,00 3.949.00 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
163 13° INDENIZ RES 114 Valor 712 209417 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
164 13° S/ AVISO 0015 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
169 1/3 FERIAS PROP RESC Valor 0,00 199,44 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
170 1/3 FERIAS RESCISAO Valor 0,00 1.196,67 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
198 FERIAS S/ AVISO 230 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 .




/ Calculo de Rescisao

Como Calcular?

Ao calcular a rescisao sera demonstrada as verbas calculadas, efetuar a conferéncia e clicar em “Confirmar”

[ Rescisoes - INCLUIR Outras Acdes ¥ Fechar m

Saque L EFD Social/Homolognet i RRA
Matricula* Nome* Data Admis. Resc.Efetiv.
180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/05/2023 ? N-Nao =
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim « 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 25/07/2024 a=aa
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt Projetada
3300 & 0,00 <& 3300 & 25/07/2024 = 27/08/2024 =
Dt. Homologa* Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro
30/07/2024 T 25/07/2024 = s 30,00 &> 500 &

Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Me Salario Dia
' S€ - ol )te‘ P2 P;" 3 C| V Num. Identif . Cod.Processo Item Classe Valor. ID. Comp. | Dt. Ref. seq. Calc M\ Seq. Lancto.| Valor Base | Trib. IR 4 INSS | FGTS ' IR Incorp. Sal. Ref a 130.A Ref.a Ferias
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 33 3.590,00 N N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 92 3.590,00 N N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 65 3.590,00 N N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 7 3.590,00 S N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 9N 3.590,00 N N
5..20.. RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 64 3.590,00 N N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 75 3.590,00 §Simplificado N N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 70 3.590,00 S N
5... 20... RES 01 30... 01 00018 31/07/2024 81 3.590,00 §Simplificado S N
4 >

16



/I Calculo de Rescisao
Mnemonico P DIASRES

O mnemonico P_DIASRES determina se o saldo de salario, adicionais e verbas em horas serao calculados sobre
os dias do més (28, 29, 30 ou 31) ou sempre sobre 30.

Quando ele esta com 1, o sistema considera os dias do periodo do cadastro de periodos, quando esta com 2,
sera considerado sempre 30 dias para a base de calculo:

Cadastro de Mnemonicos - ALTERAR Outras Acdes ¥ Fechar Salvar e Criar Novo m
Cod. Mnmemo.* Descr.Mnemon Tipo Mnemon.*
P_DIASRES DIAS PARA CALCULO PROPORCIONAL NA RESCISAO: 1=DIAS MES; 2=30 N - Numérico v
Conteudo Tipo Var Processo
1 v 4 Q
Cadastro de Periodos - ALTERAR T || — m
Cadastro de Periodo J Cadastro de Calendario

Horas DSR N°.Dias Trab Hrs. Trabalh Dias Nao Tra D.Uteis V.T. D.Nao Ut.VT Ne.D.DIfV.T Dias V.Ref. Dias V.Alim. Alias WT

a7
Dias Calculo Dias Periodo Jtde Hrs Dia Dias Uteis N° Dias DSR

@e@ 3 8,00 27 4 32,00 23 184,00 4 23 0 0 23 23 RCF

N




Mnemonico P DIASRES

Calculo de saldo de salario com o mnemonico com 1
salario base / 31 * dias trabalhados
3.590,00 / 31 * 25 = 2.895,16

[ Rescisdes - VISUALIZAR

/ Calculo de Rescisao

Pg Sab/Dom?

1-Sim =

Aviso Previo

3300 <

Dt. Homologa*
30/07/2024

Dias Fer Avi

250 &

Salario Hora

Saque

Tipo Resc.*

01 Q

Aviso Cump.

000 &

Data Geracao*
25/07/2024

Hrs.Normais*
198,00 o

L EFD Social/Homolognet

Desc.Tp.Resc
DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN

Aviso Inde.

3300 o

Mes p/Media

Hrs. D.S.R.*
2933 &

Dias Fer.Ven

30,00 o

Salario Mes
3.590,00 &

Dsc. Tp. Resc.

Outras Acbes ¥ m

RRA

Data Aviso
25/07/2024

Dt Projetada
27/08/2024

Dias Fer.Pro

500 &

Salario Dia

1581 &

Codigo Verba

SALDO DE SALARIO 48

Horas/Dias Valor Origem Data Geracao

25,00 2.895,16 R

25/07/2024 202407

RES

Roteiro

Nr. Pagto

Data Pagto.

30/07/2024

C. de Custo




/I Calculo de Rescisao
Mnemonico P BASE30HE

Este mnemonico permite configurar o calculo de horas extras sobre os dias do més ou sempre sobre 30 dias
conforme configuracao abaixo:

.F. = Falso. Efetua o calculo da hora extra na rescisao de acordo com os dias de calculo do més.;

.T. = Verdadeira. Efetua o calculo da hora extra na rescisao com base em 30 dias.

https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/10462831128343-RH-Linha-Protheus-GPE-Funcionalidade-d
0-mnem%C3%B4nico-P-BASE30HE

EX: P_DIASRES configurado com 1 e P_BASE30HE configurado com .F.

R$ 3.590,00+ (7,3333 X 31) X2 X 10 = R$ 315,84

Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Mes Salario Dia
250 & 198,00 = 2933 & 3.590,00 &> 115,81 &

Salario Hora Tipo Aviso Periodo*

s ‘ PRIy ‘f—.—‘f— .. [*.—n"', = ’. T — _— .-, . .| - ¢ . -8 - ¥ o — - A 2 Y ' P -‘-.
Codigo Verba Descricao ' Tipo Horas/Dias | Valor .~ Origem ' Data Geracao ’ Periodo l[ ~ Roteiro | N Pagto ’ Data Pagto. , - C.deCusto ' Num. Ident

210 HE 100% Horas 10,00 315,84 | 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01



https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/10462831128343-RH-Linha-Protheus-GPE-Funcionalidade-do-mnem%C3%B4nico-P-BASE30HE
https://centraldeatendimento.totvs.com/hc/pt-br/articles/10462831128343-RH-Linha-Protheus-GPE-Funcionalidade-do-mnem%C3%B4nico-P-BASE30HE

/I Calculo de Rescisao

Simulacao de Rescisao

Passo 1 e 2 do calculo da rescisao

39 Preencha o cabecalho de acordo com a necessidade de calculo, mas...

49 Deixe o campo Resc.Efetiv. com Nao, dessa forma, o calculo sera apenas uma simulacao
590 Confime o calculo

[ Rescisdes - INCLUIR

OutrasAcées ¥ Fechar m
Saque L

EFD SocialFfHomolognet RRA

Matricula* Nome* Data Admis. Resc.Efetiv. ‘

180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/05/2023 ? N - Nao v
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso

1-Sim v 01 CL DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 25/07/2024 SRR
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt Projetada

33,00 @ 0,00 @ 33,00 @ 25/07/2024 T 27/08/2024 iz
Dt. Homologa* Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro
30/07/2024 T 25/07/2024 S 30,00 @ 5,00 @

Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Mes Salario Dia v

) Codigo Verba Descricao " Tipo ' Horas/Dias | Data Geracao - Periodo i ~  Roteiro | Nr. Pagto | Data Pagto. C. de Custo :. ‘ Seq. Verba ; =
126 SALDO DE SALARIO 48 Valor 25,00 289516 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 f
143 FERIAS INDEN RES 86 Valor 12,12 3.590,00 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 20230520 - 20240519

144 FERIAS PROP RES 87 Valor 212 598,33 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01

160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 33,00 3.949.00 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01

163 13° INDENIZ RES 114 Valor 712 209417 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01

164 13° S/ AVISO 0015 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01

169 1/3 FERIAS PROP RESC Valor 0,00 199,44 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01

170 1/3 FERIAS RESCISAO Valor 0,00 1.196,67 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01

198 FERIAS S/ AVISO 230 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 v
P -




/ Calculo de Rescisao

Simulacao de Rescisao

6° Ao confirmar, a rescisao ficara com a legenda azul, pois a rescisao foi apenas simulada

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
(= 3
Funcionarios e
Integracéo Qutras Acbes v Il ~ Pesquisar Q, Filtrar
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. -
O 010101-TOTVS SP 180002 FUNCIONARIO PROTHEUS 000001 17/05/2000 01 20/05/2023 [/ :
 J 010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 17/05/2000 20/05/2023
O
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 300002 IR MULTIPLOS VINCULOS 17/09/1990 01 02/01/2024 03 {4
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 400002 SEMANALISTA IR MV 28/11/2000 01 02/01/2024 [/
Q
« b | ¥
Cabecalho de rescisao Ha filtros aplicados ao browse Remover @ X

-~

Visualizar Outras Acbes ¥ il - Pesquisar Q Filtrar

Matricula Nome Resc.Efetiv. Pg Sab/Dom? Desc.

010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 ' DISPENSA S/JUSTA CAUSA




/I Calculo de Rescisao

Simulacao de Rescisao

7° Para efetivar a rescisao, clique em Incluir
89 Altere o campo Resc.Efetv. para SIM e Confirme a rescisao

TOTVS | Gestao de Pessoal

[ Rescisdes - INCLUIR

Saque

TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310

EFD Social/Homolognet

Matricula* Nome~*
' 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc
l 1-Sim v 01 Q., DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde.
33,00 > 0,00 «=» 33,00 =
Dt. Homologa* Data Geracao* Mes p/Media
30/07/2024 HE 25/07/2024 =i S
Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.*
Codigo Verba

126 SALDO DE SALARIO 48 Valor 25,00 289516 R 25/07/2024 202407
143 FERIAS INDEN RES 86 Valor 12,12 3.590,00 R 25/07/2024 202407
144 FERIAS PROP RES 87 Valor 212 598,33 R 25/07/2024 202407
160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 33,00 3.949,00 R 25/07/2024 202407
163 13° INDENIZ RES 114 Valor 712 209417 R 25/07/2024 202407
164 13° S/ AVISO 0015 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407
169 1/3 FERIAS PROP RESC Valor 0,00 199,44 R 25/07/2024 202407
170 1/3 FERIAS RESCISAO Valor 0,00 1.196,67 R 25/07/2024 202407
198 FERIAS S/ AVISO 230 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407
« @ 5]

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

RES

Data Admis.
20/05/2023

Dt. Demissao*
25/07/2024

Dias Fer.Ven

30,00 «»

Salario Mes

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Data Pagto.

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

30/07/2024

Administrador

01

01

01

01

01

01

01

03/10/2024

RRA

Resc.Efetiv.
S -Sim v

Data Aviso
25/07/2024

Dt Projetada
27/08/2024

Dias Fer.Pro

500

Salario Dia

Grupo Totvs / Totvs Sp

Outras Acbes ¥ Fechar m

F6|F7|F8 X Sair

\
Ly

=

C.deCusto | Seq. Verba

Num. Identif

20230520 - 20240519

44

22



/I Calculo de Rescisao

Simulacao de Rescisao

990 Rescisao efetivada, pois a legenda ficou vermelha

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sai
= =
Funcionarios
Integracéo Qutras Acbes v ill ¥ Pesquisar Q Filtr
Matricula Nome Data Nasc. Centro Custo Data Admis.
010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 17/05/2000 20/05/2023
O
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 300002 IR MULTIPLOS VINCULOS 17/09/1990 01 02/01/2024 03 et
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 400002 SEMANALISTA IR MV 28/11/2000 01 02/01/2024 /!
O
F N
Cabecalho de rescisao Ha filtros aplicados ao browse Remover
Visualizar Outras Acbes ¥ Il ~ Pesquisar Q Filts

Matricula Nome Resc.Efetiv. Pg Sab/Dom? Desc.

010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 ' ' DISPENSA S/JUSTA CAUSA

OBS: A rescisao sera efetivada conforme os valores calculados. Nao € possivel o recalculo de uma rescisao
“Nao Efetivada”




/ Calculo de Rescisao

Como Recalcular?

19 Para o funcionario que ja esta com a rescisao calculada, clique em Incluir
IMPORTANTE: O recalculo da rescisao so € possivel para rescisao original, para complementares nao existe

V 4
recalculo.
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
= £3
Funcionarios (<]
Integracdo Qutras Acdes v ] v Pesquisar Q, Filtrar
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. o
O 010101-TOTVS SP 180002 FUNCIONARIO PROTHEUS 000001 17/05/2000 01 20/05/2023 /1 :
010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 17/05/2000 20/05/2023
O
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 300002 IR MULTIPLOS VINCULOS 17/09/1990 01 02/01/2024 03 /1
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 400002 SEMANALISTA IR MV 28/11/2000 01 02/01/2024 Vel
O
‘ b
Cabecalho de rescisao Ha filtros aplicados ao browse Remover @ X
| + Incluir Visualizar OutrasAcdes ¥ , Il ~ Pesquisar Q Filtrar

Filial Matricula Nome Resc. Efetiv. Pg Sab/Dom? Desc.

010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 ' ' DISPENSA S/JUSTA CAUSA

| I 2 N




/ Calculo de Rescisao ® =

Como Recalcular?

20 Selecione a opcao Recalcular / Salvar

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador  03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
[= X
Funcionarios (<)
Integracdo Outras Aces v I Il v~ Pesquisar Q, Filtrar
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. =
O 010101-TOTVS SP 180002 FUNCIONARIO PROTHEUS 000001 17/05/2000 01 20/05/2023 ol :
010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 17/05/2000 20/05/2023
(8]
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 300002 IR MUITIPL OS VINCUL OS 17/09/1990 02/01/2024 03 /1
O 020202-FILIAL 01 EMPRESA 02 400002 [ﬁ 02/01/2024 [/
e} Outras Acdes ¥ Cancelar
Rescisao ja foi Calculada. Escolha a Opgao:
Complementar v
4« G b | X
Cabegalho de rescisao - Ha filtros aplicados ao browse Remover @ | X
Visualizar Outras Acdes ¥ Il ~ Pesquisar Q Filtrar

Filial Matricula Nome Resc.Efetiv. Pg Sab/Dom? Tipo Resc. Desc.

> (P >

010101-TOTVS SP 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 ' [ DISPENSA S/JUSTA CAUSA




/I Calculo de Rescisao

Como Recalcular?

39 Preencha a Data de Homologacao e as informacoes conforme a necessidade
49 Calcule a rescisao (F6) e confirme o calculo

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador  03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp F6|F7|F8 X Sair
| Rescisses - INCLUIR s < oo [
Saque EFD Social/Homolognet RRA
Matricula* Nome* Data Admis. Resc Efetiv. ‘
180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 20/05/2023 ? S-Sim |
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.* Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim v 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 25/07/2024 -
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt Projetada &
3300 <& 000 & 33,00 <6 25/07/2024 — 27/08/2024 =
Dt. Homologa* Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro
30/07/2024 ge=s 25/07/2024 — S 30,00 &£ 500 &
Dias Fer Avi Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Mes Salario Dia -
Codigo Verba r Cri i Origem Data Geracao f Periodo Roteiro Nr. Pagto ( Data Pagto. C. de Custo ‘ ‘ Seq. Verba
126 SALDO DE SALARIO 48 Valor 25,00 2.895,16 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
143 FERIAS INDEN RES 86 Valor 12,12 3.590,00 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 20230520 - 20240519
144 FERIAS PROP RES 87 Valor 212 598,33 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
160 AVISO INDENIZADO 111 Valor 33,00 3.949.00 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
163 13° INDENIZ RES 114 Valor 712 2.09417 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
164 13° S/ AVISO 0015 Valor 1,12 29917 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
169 1/3 FERIAS PROP RESC Valor 0,00 199,44 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
170 1/3 FERIAS RESCISAO Valor 0,00 119667 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01
198 FERIAS S/AVISO 230 Valor 1,12 299,17 R 25/07/2024 202407 RES 01 30/07/2024 01 =




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Coletiva

19 Cligue no botao Rescisao Coletiva

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
= -
Funcionarios (<]
| Rescisao Coletiva Integracéo Qutras Acdes v jl | v Pesquisar Q, Filtrar
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. >
O 010101-TOTVS SP 180001 REAJUSTE FUNCAO 17/05/2000 01 20/05/2023 /1 f
O 010101-TOTVS SP 180002 FUNCIONARIO PROTHEUS 000001 17/05/2000 01 20/05/2023 o
o
2 010101-TOTVS SP FUNCIONARIO PROTHEUS 000003 17/05/2000 20/05/2023
O 010101-TOTVS SP 180005 FUNCIONARIO PROTHEUS 000004 17/05/2000 01 20/05/2023 .
O 010101-TOTVS SP 180006 FUNCIONARIO PROTHEUS 000005 17/05/2000 01 20/05/2023 i
O 010101-TOTVS SP 180007 REAJUSTE SEM FUNCAO 20/08/2000 01 01/10/2023 l:-d
O 010101-TOTVS SP 190001 PROV LIC MATERNIDADE 17/09/1990 01 01/02/2023 [/
e
O 010101-TOTVS SP 200002 GRFC VALOR MULTA 19/04/1968 01 01/07/2015 (74 ;
« 8 = >
Cabecalho de rescisao Ha filtros aplicados ao browse Remover @ X

Visualizar OutrasAcbes ¥ Il ~ Pesquisar Q Filtrar
A Filtro

Sem registros para o filtro selecionado.




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Coletiva

20 Sistema abrira a tela abaixo, preencha de acordo com a necessidade de calculo
32 No item Tipo de Calculo temos as seguintes opcoes: Calcular, Simular, Efetivar e Excluir

TOTVS I Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair

=

OQutras AcGes ¥ Cancelar m

Gerais

Tipo de Calculo: Calcular v
o ) Calcular "

rocesso: Simular scricao:

5 Efetivar -

Roteiro: Excluir Descricao:
Periodo: Nro Pagto:
Data Inicio: /] O Data Fim: i, T
Paga Sab. Dom.: Sim = Més p/ Média: N3o e
Tipo Rescisao: Q, Descricao:
Data do Aviso: /1 HH Dias Aviso:
Dias Av. Cump.: _ Dias Av. Inde.:
Data Rescisao: /] T Data Homolog: /] i
Data Geracao: /] T Cump. Aviso v
Integracdo Ponto ? N30 v Indic. Adesd@o PDV:  N3o -
Integrar Roteiros ? Nio -
Filtro Rapido Alterar Filtro Incluir Filtro




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Coletiva

49 Temos a opcao de filtro rapido, onde € possivel realizar os filtros incluindo as expressoes conforme tela ao

lado

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
= B
Qutras Acbes ¥ Cancelar m
Gerais
Processo: Q, Descricao:
Roteiro: Descricao: 2
Campos: Operadores: Expressao:
Periodo: Nro Pagto: Filial v Iguala -
Data Inicio: 1 T Data Fim: £ ( e ou Expressao Adiciona
Paga Sab. Dom.: Sim - Més p/ Média: N3o Filtro:
Tipo Rescisao: Q, Descricao:
Data do Aviso: /] T Dias Aviso:
Dias Av. Cump.: Dias Av. Inde.:
Limpa Filtro Desfazer Alterar Valores Cancelar
Data Rescisao: /] iTes Data Homolog: /] otk 22 2
Data Geracao: /] T Cump. Aviso -
Integracdo Ponto ?  N3zo v Indic. Adesd@o PDV: N30 v
Integrar Roteiros ? N3o v
Filtro Rapido Alterar Filtro Incluir Filtro

'\




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Coletiva

50 Também temos a opcao de Alterar Filtro, que abrira a tela ao lado, podendo filtrar conforme opcoes

existentes

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp
= e
OutrasAcbes ¥ Cancelar m
Gerais
OutrasAces ¥ Cancelar m
Processo: Q Descricao:
Roteiro: Descricao:
Data do Aviso: iis Dias Aviso: : ;
/] HH Matricula Maior ou igual a
Data Rescisao: 1l i Data Homolog: I/ Cat. Func Contém a expressao Selecione as Opcoes
Data Geracao: /] T Cump. Aviso
Integracdo Ponto ? N3o = Indic. Adesdo PDV: N3o
Integrar Roteiros ? N3o v
Filtro Rapido I Alterar Filtro I Incluir Filtro

:




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Coletiva

6° Em Outras Acoes / Integracoes € possivel integrar os roteiros de Beneficios, Férias e o Ponto Eletronico

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair

| cCalculadora |
Gerais Spool
- TOTVS AP Services
Ajuda
Configurar
Processo: q Descricao:
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
| 23 |
Filtro
Filial Processo Roteiro Calc Cod. Periodo Numero Pagto
0101 Q, 00016  Q Q 202401 01
e

Integrar I Cancelar Integracdo Outras Acoes v

Filial Processo Cod. Periodo Roteiro Desc.Rot. Numero Pagto Dt. Integ.

| N 2 N

202401 FERIAS 30/08/2024




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Complementar em Lote

Caminho >Miscelanea >Calculos >Rescisao Complementar em Lote

Melhoria a partir de 07/2024 que devera ser incluida no menu (GPEM40C) e que possibilitara a selecao dos
funcionarios aos quais a rescisao complementar devera ser calculada.

A rotina trara todos os funcionarios demitidos existentes na base para selecao.

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310 ~ Administrador ~ 03/10/2024 GRUPO TOTVS /TOTVSSP | X Sair

Rescisao Complementar em Lote Ha filtros aplicados ao browse Remover @ )

Visualizar Outras Acdes ¥ Il ~ Pesquisar Q Filtra
\

Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis.

010101-TOTVS SP 010001 MEDIAS PERC S VERBAS 20/05/2000 20/04/2023

2]
w
L
-
LJ
-
LJ

®© © O 0 © O




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Complementar em Lote

19 Selecionar os funcionarios e clicar em Calcular

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador  03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
Rescisao Complementar em Lote Ha filtros aplicados a0 browse Remover @ X
I Visualizar Qutras Acbes ¥ y Il ~ Pesquisar Q, Filtrar
N !
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. =
O £ F
O €
)
X «
x| 2 010101-TOTVS SP 210001 DIRF MENSAL RESCISAO BASE IR 19/04/1968 01 08/04/2024 j




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Complementar em Lote

2° Preencher a Data de Geracao e Data de Homologacao e caso seja Complementar por Dissidio flegar o
campo

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
Rescisao Complementar em Lote Ha filtros aplicados ao browse Remover @ X
Visualizar QutrasAcles ¥ \rl " ¥ Pesquisar Q Filtrar
Filial Matricula Data Nasc. Centro Custo Data Admis. -
] 2] ;
O €
X ©
(#) Outras Acbes ¥ Cancelar m
X e 010101-TOTVS SP 21000 08/04/2024 i
- € Parametrizagio
O] 0 Esta rotina ira calcular a rescisao complementar para todos os funcionarios selecionados.

Os parametros definidos abaixo serdo utilizados para todos os calculos.

Data Geragdo: i - Data Homolog:

Complementar por Dissidio?

Esta rotina nao efetua recalculo ou retificacdo. Para executa-los acesse a rotina de rescisao individual.

As informagées necessarias para o calculo da complementar, seja o langamento de verbas, seja alteragdo salarial,

devem ser incluidas previamente.




/I Calculo de Rescisao

Rescisao Complementar em Lote

> As informacoes incluidas na tela acima (data de geracao e data de homologacao) serao utilizadas para o
calculo de todos os funcionarios selecionados

> Caso nao exista periodo aberto do roteiro de rescisao para algum dos funcionarios, sera informado no log
de ocorréncias que eles nao foram calculados.

> As informacao necessarias para calculo da rescisao complementar em lote, seja lancamento de verbas na
na rotina de lancamentos mensais ou lancamentos futuros, seja aumento salarial ocasionado por dissidio ou
qualquer outra situacao, deverao ser incluidas no sistema antes da execucao do calculo

> O sistema nao efetuara o calculo se for selecionado a opcao "Complementar por dissidio" e nao for
encontrado nenhum calculo de dissidio, apresentando no log de ocorréncia a mensagem.

COlo ue:| aqul

0 Sou 1ogo Folha..: 1
SIGA /GPEM040C/v.12 Log de Ocorréncias do Calculo de Rescisdo DT.Ref.: 28/06/2024
Hora...: 13:10:14 - Grupo de empresa: Grupo TOTVS 1 / Fikal: Filial BELO HOR Emissdo: 28/06/2024

Foram Encontradas as Seguintes Inconsistencias no Calculo das Rescisdes:

Filial: D MG 01 - Matricula: S2€51€ - Processo: 02125: Foi selecionada Rescisio Complementar por Dissidio, mas ndo foi encontrado cdlculc de dissidio, a complementar ndoc foi gerada. Execute a rotina de cdlculo individual.

coloque agul
o s%u Iogo

SIGA /GPEM040C/.12 Log de Ocorréncias do Calculo de Rescisdo
Hora...: 13:07:12 - Grupo de empresa: Grupo TOTVS 1/ Filial: Filial BELO HOR

Foram E d Segui 1 i Cdlculo das Rescises:
Filial: D MG 01 M 1 92€515 P 128: N periodo aber P P d da mad
Filial: D MG 01 M cul 92¢€51 P 02125: N periodo aberto no processo para o roteiro de rescisdo na data informada.




/I Calculo de Rescisao

Rescisao durante o descanso das férias

Melhoria efetuada em 2024 que possibilita 0 estorno das verbas de férias e recalculo como férias indenizadas, no
cenario que a rescisao ocorra durante o periodo de descanso das férias.

Criar uma verba (Tipo de Cdd. “"Desconto”) especifica para cada verba de férias, para facilitar a conferéncia, ou
ainda uma unica verba para todas as verbas de férias, desde que todas possuam as mesmas incidéncias.

Vincular esta verba criada nas verbas de provento de férias, cadastro da verba/aba incidéncias, campo
]
Vb.Desc.Fer

@ Verbas [02.9.0007] » @

A

TOTVS | Gestéao de Pessoal

TOTVS Educacional MSSQL P1212310 Administrador 27/08/2024 Teste / Matriz > o ..

Outras Agcdes W Fechar Salvar e Criar Novo

Cadastro de Verbas - ALTERAR

Cadastro de Verbas

Geral Incidencias I Contabilizacao Medias Anuais Dissidio Retroativo Outras Informactes eSocial Blogueio de Lancamentos Outros

INSS IR INSS Fer. FGTS Incorp. Sal.

S-Sim v S -Sim v 1 -Sim v S-Sim v N - Nao v
Ref a 130. Ref a Fenas Ref. Adiant. Perniculosid Insalubnid.

N - Nao v S-Sim v N - Nao v N - Nao S-Sim v
Pensao Alim DSR H . Extra Hora Extra Adic. T.Serv. C. Sindical

S-Sim v N - Nao v N - Nao v N - Nao v N - Nao v
Sal. Familia Seguro Vida Ded. G. INSS Cod.Tarefa PIS

N - Nao v N - Nao v N - Nao v Q N - Nao v
DSR Prof. Hs Atividade Ag.Custo PMS Verba DSR RRA

Q

Base Calculo HE Comissao Ref. PLR? Vb.Desc Fer

1 - Salario Base . Q




/I Calculo de Rescisao

Rescisao durante o descanso das férias

Ao calcular a rescisao de um funcionario que esta de férias o sistema ira informar sobre o afastamento e perguntar
se deseja prosseguir com o estorno das verbas, caso responda "Nao", o calculo é abortado. Neste caso €
necessario proceder com o modelo antigo, alterando o afastamento na rotina Atualizacoes/Lancamentos/Auséncias.

Caso cliqgue em "Sim" o sistema ira proceder com o calculo.

Calculo das Férias 01/06/2024 a 30/06/2024

Funcionarios - VISUALIZAR

Matricula*® Nome*
928291 GPE_GPEMO040_DRHCALCPRT-5652
Salario Mes Salario Dia Sal Dia Seg
5.000,00 «» 166,67 &>
Base Fer.Ini* Base Fer.Fim" Dias Fer.Ven*
01/01/2023 31/12/2023 30,0
Per.de Abono Dias Faltas % 13 Salario
00 & 0.0
DtLAv.Ferias” Dt.Rec.Fer." D.Lic. Rem MS
02/05/2024 fiee 30/05/2024 0.0
Dias Lic.Rem Nr.Pagamento Dif. Sal
00 & 01 Q
Observacao Aceite
» Codigo Verba » Descricao » Tipo » Horas/Dias » Valor » Data Geracao » Data Pagto. »
022 ATS FERIAS MES Valor 30,00 250,00 P1/06/2024 30/05/2024
026 PERICULOSIDADE FERIA Valor 0,00 1.500,00 Pp1/06/2024 30/05/2024
030 INSALUBRIDADE FERIAS Valor 0,00 1.500,00 P1/06/2024 30/05/2024
034 ADIC. CARGO CONF M Valor 30,00 500,00 p1/06/2024 30/05/2024
036 ADIC. TRANSFERENCIA Valor 30,00 250,00 p1/06/2024 30/05/2024
129 FERIAS Valor 30,00 5.000,00 P1/06/2024 30/05/2024
134 1/3 SOBRE FERIAS Valor 0,00 3.000,00 01/06/2024 30/05/2024
158 ARREDONDA. FERIAS Valor 0,00 0,91 01/06/2024 30/05/2024
418 INSS FERIAS Valor 0,00 908,85 01/06/2024 30/05/2024

0.0000 <

000000001

000000001

000000001

000000001

000000001

000000001

000000001

000000001

000000001

11

11

11

11

11

~y

as"co‘es 2 ’

C.de Custo » Seq.Verba » Dt. Ref. »

Data Admis.*
01/01/22023
Sal Hor Sal Hora Seg
273 & 273 &
Dias Dias Ab.Pec.
300 & 00 &
Inic. Ferias” Fim Férias*
01/06/2024 30/06/2024
Roteiro Periodo
FER 202406 Q
Dias Afast. Mes p/Media*
0 S |
Post, 1/37
1 - Sem direito
Seq. Lancto. » Valor Base » Seq.CalcMv ) Trib. IR
1 5.000,00 0,00
5 5.000,00 0,00
6 5.000,00 0,00
2 5.500,00 0,00
4 5.000,00 0,00
7 5.500,00 0,00
9 5.500,00 0,00
23 5.500,00 0,00
10 5.500,00 0,00

» INSS » FGTS» IR

Z = w n wn w wn (] L]

=Z = w w wn w w (] wn
4 = w w w w w (] wn

Q ~



/I Calculo de Rescisao

Rescisao durante o descanso das férias

Calculo da rescisao com data de 16/06/2024

(® Rescisdo[029.0007] » o
o
TOTVS | GGestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P122310exp  Administrador  17/07/2024  Grupo Totvs 1/ Filial Belo Hor X Sa
| Rescisdes - INGLUIR Comries | [ e | [
Saque EFD Social/Homolognet RRA
Matricula* Nome* Data Admis Resc Efetiv .
928291 GPE_GPEMO040_DRHCALCPRT-5652 010172023 ? S-Sim | ¥
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.” Desc.Tp.Resc Data Aviso
1-Sim v 01 Q DISPENSA S/IJUSTA CAUSA - INDEN 16/06/2024
Aviso Previo Aviso Cump Aviso Inde, Dt. Demissao* Dt. Homologa*
3300 & 000 & 33.00 & 16/06/2024 = 16/06/2024
Data Geracao* Mes p/Media Dias FerVen Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
16/06/2024 HH | N 1500 «» 1500 & 250 &
Hrs.Normais" Hrs. D.S.R.” Salano Hora
: - 67 = 67 ; :
18333 & 3667 & Atencio 166,67 & 273 &
T Existem ferias calculadas com retorno posterior a data de demissao R 3
Detiasc Converter verbas de féerias em dias de férias indenizadas? Tp Die
Bloqueia readmissdo 202406 Q
» Codigo Verba » Descricao » Tipo » Horas/Dias » Valor » Origem » :Custo ) Seq.Verba » Num, Identif » Item » ClasseValor » ID.Comp. *
0,00 0,00 I ~




/I Calculo de Rescisao

Rescisao durante o descanso das férias

O calculo da rescisao € realizado a devolucao dos valores de férias e adicionais a partir da data de demissao e pago
como indenizacao os 15 dias, devido a demissao ter ocorrido em 16/06/2024 e as férias terminarem em
30/06/2024, restando 15 dias de ferias vencidas.

928291 GPE_GPEMO040_DRHCALCPRT-5652 01/01/2023 ) |S-Sim | ¥ >
Pg Sab/Dom? Tipo Resc.' Desc.Tp Resc Data Aviso
1-Sim ¥ 01 Q DISPENSA S/JUSTA CAUSA - INDEN 16/06/2024
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde. Dt. Demissao* Dt. Homologa*
3300 & 000 & 3300 & 16/06/2024 HH 16/06/2024
Data Geracao* Mes pMedia as Fer.Ven Dias FerPro Dias Fer Avi
16/06/2024 HHH N 1500 & 1500 &> 250 &
Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.” Salano Mes Salario Dia Salaro Hora
18333 & 36,67 & 500000 <> 16667 273 &
Periodo* Tipo Aviso Nr. Semana Tp Resc Dire
Bloqueia readmissdo 202406 Q | 01
Dt Projetada Vb.Res Comp Dt Estabilid Int.Ins Cred v
v CodigoVerba » Descricao 3 Tipo » Horas/Dias » Valor » Origem » Data Geracao » Periodo » Roteiro » Nr.Semana ) Data Pagto. » C.deCusto » Seq.Verba » Num. Identif » Item » ClasseValor » ID.Comp. *
129 FERIAS Valor 5.000,00 K I|610612024 202406 RES 01 30/05/2024 000000001 =
134 1/3 SOBRE FERIAS Valor 0.00 3.000.00 K 16/06/2024 202406 RES 01 30/05/2024 000000001
143 FERIAS INDENIZADAS Valor 6,12 250000 R lwosrzou 202406 RES 01 16/06/2024 000000001 20230101 - 20231231
144 FERIAS PROPORCIONAIS Valor 6,12 250000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
158 ARREDONDA.FERIAS Valor 0.00 091 K 16/06/2024 202406 RES 01 30/05/2024 000000001
160 AVISO INDENIZADO Valor 33,00 550000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
163 13° INDENIZADO RESC Valor 6,12 250000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
164 13°AVISO INDENIZ. Valor 1,12 41667 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
170 1/3 FERIAS RESCISAO Valor 0,00 1.50000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
198 FERIAS S/AVISO IND Valor 112 41667 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
201 1/3 FERIAS S/AVISO Valor 0.00 25000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
266 1/3 FERIAS PROPORCIO Valor 0,00 1.50000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001 N
296 INSAL FER INDENIZ Valor 612 75000 R I 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001 20230101 - 20231231 <
297 INSAL FER PROPPORC Valor 6,12 75000 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001
298 INSAL FER S/AV. PRE Valor 1,12 12500 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001




/I Calculo de Rescisao

Rescisao durante o descanso das férias

307 INSAL 13 INDENIZ Valor 612 750,00 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

l312 ATS FER INDENIZ Valor 6,12 12500 R I‘IGIOGI‘2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001 20230101 - 20231231
313 ATS FER PROPORC Valor 6,12 12500 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

314 ATS FER S/AVPREV Valor 112 2083 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

315 ATS AVISO PREVIO Valor 33,00 27500 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

316 ATS 13. INDENIZADO Valor 6,12 12500 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

317 ATS 13 AVISO Valor 112 2083 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

| AB7 B.IR FER OUTMOD.TRI Valor 0,00 12.000,00 K 16/06/2024 202406 RES 01 30/05/2024 000000001

(ASS IR FER OUT.MOD.TRIB Valor 27.50 58212 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001 1
| ASS IR FER OUT.MOD.TRIB Valor 27,50 224868 K 16/06/2024 202406 RES 01 30/05/2024 000000001

| AB9 B.IR 130 OUTMOD.TRI Valor 0,00 292453 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

ASD IR 130 OUT.MOD.TRIB Valor 15.00 5723 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

B25 DEV FERIAS Valor 15,00 250000 R I 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

:BZG DEV 173 SOBRE FERIAS Valor 15,00 1.500,00 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

Y827 DEV ATS FERIAS MES Valor 15.00 12500 R I 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

B28 DEV PERIC FERIAS Valor 15,00 750,00 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

j B30 DEV ADIC TRANSF Valor 15,00 12500 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

B31 DEV ADIC. CARGO CONF Valor 15,00 250,00 R 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

B35 I DEV INSALUB FERIAS I Valor 15,00 750,00 R I 16/06/2024 202406 RES 01 16/06/2024 000000001

Calculo:
Verba 143[Férias Indenizadas]:R$ 5.000,00[Férias] / 30[Dias] = R$166,667 * 15[Dias Férias Vencidas] = R$
2.500,00 - A devolucao desse valor ocorreu na verba B25

Verba 296[Insalubridade férias Indenizada]:R$ 5.000,00[Férias] / 30[Dias] = R$166,667 * 15[Dias Férias Vencidas]
= R$ 2.500,00 * 30%][Percentual insalubridade] = R$ 750,00 - A devolucao desse valor ocorreu na verba B35

Verba 312[ATS férias indenizadas]:R$ 5.000,00[Feérias] / 30[Dias] = R$166,667 * 15[Dias Férias Vencidas] = R$
2.500,00 * 5%[Percentual ATS] = R$ 125,00 - A devolucao desse valor ocorreu na verba B27




/I Calculo de Rescisao

Rescisao durante o descanso das férias

Importante

Caso exista algum provento de féerias (Ref.Fer = "S") que nao tenha uma contrapartida cadastrada (VB.Desc.Fer) o
calculo sera abortado e ira gerar um log de ocorréncias com a inconsisténcia.

Essa validacao ¢ feita pela data de retorno das férias, logo, se o funcionario voltar durante o periodo de abono
pecuniario (no caso do abono ser pago posterior as férias - padrao), nenhum recalculo € efetuado. Entretanto, se a
rescisao ocorrer antes do retorno e existir abono pecuniario, as verbas de abono também serao estornadas e
recalculadas como férias indenizadas.

Material de Apoio: https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageld=853914590

A seguinte verba & referente a férias e naoc po a contrapartida para desconto na rescisdo gravada no campo RV _FERDESC: 125
ra desconto na resc 0 gravada no campo RV _FERDESC: 126

cSLaS
0 na rescisdo gravada no campo RV_FERDESC: 178

o)

a contrapartida
a contrapartida para descon
ara descon

'd
W

p

A seguinte verba & referente a férias e naoc possul

A segquinte verba & referente a férias e nao possuil
P

§§6§

A seguinte verba & referente a férias e nao possuil a contrapartida

‘o

© na rescisdc gravada no campo RV _FERDESC: 220



https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=853914590

/I Calculo de Rescisao

Pagamento de Quarentena na Rescisao

Efetuado ajuste no calculo da rescisao para permitir informar o indicativo se havera pagamento de quarentena na
rescisao para ser utilizado na declaracao do evento ao eSocial.

Caso haja necessidade do pagamento de quarentena,devera efetuar o preenchimento manual na rescisao original
dos campos Tp.Rem.Desl. e Dt.Fim.Quar., cujas informacoes serao enviadas ao eSocial, e devera efetuar o
calculo de quantas rescisdes complementares forem necessarias para efetuar o pagamento das parcelas da
quarentena pelo periodo acordado entre empregador e empregado.

O lancamento dos valores podem ser efetuados atraveés:

>Lancamentos por Funcionario para os periodos necessarios;
> Lancamentos Fixos para o periodo acordado;
> Lancamentos Futuros para o periodo acordado.

A verba para efetuar o pagamento da quarentena deve ser configurada o indicativo que trata-se de uma verba para
esse pagamento no campo Ref.Pg.Qua. do Cadastro de Verbas.




/I Calculo de Rescisao

Pagamento de Quarentena na Rescisao

Cadastro da verba que sera utilizada para pagamento da Quarentena deve estar com o campo Ref.Pg.Qua.
preenchido

® Vervas (02.9.0007) »

A

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P122310exp  Administrador  21/12/2023  Grupo Totvs 1/ Filial Belo Hor X Sak

Cadastro de Verbas - ALTERAR Outras Acles v} \ Fechar J [ Salvar e Criar Novo J

Cadastro de Verbas

Geral Incidencias Contabilizacao Medias Anuais Dissidio Retroativo Outras Informacoes eSocial Bloquelo de Lancamentos Outros

Codigo Verba* Descricao* Desc. Det Tipo do Cod.*

712 PAG. QUARENTENA ' PAGAMENTO DE QUARENTENA 1 - Provento v
Impr. Verba Percentual Cod Corresp. id_p/Calculo Tipo Verba*

1-Sim | ¥ 0000 & Q Q V - Valor v
Pagto.Obrig. Qtde Lancto Lcto Diario Valor De Valor Ate

N - Nao v 1 N - Nao v 000 & 000 &
Ref De Ref Ate V. Mes Segui Desc. Verba Cod Base Cor

000 & 000 & Q Q

V.Homolognet Fech Compele Emp. Cons.
Q 2-Nao | ¥ 2-Nao | v




/I Calculo de Rescisao

Pagamento de Quarentena na Rescisao

Verba lancada em lancamentos futuros com a quantidade de parcelas que serao pagas para Quarentena, tambem

pode ser lancada em langcamentos por funcionario e langcamentos fixos.

~

Matricula:
926319

Codigo Verba

712

Valores Futuros - INCLUIR

Descricao

PAG. QUARENTENA

Nome:
GPE_GPEMO040_DRHCALCPRT-157

r.Principal
30.000,00

Nr. Parcelas %.Juros Ano % Juro Mes Vr. Parcela

3

0,00

0,00

10.000,00

Nr.Parc.Paga Vir.Pago

0

0,00

Vr. Residuo

Admissao:
01/01/2022

Dt.Prox.Vect Dt.MovimentNr.DocumentCentro Custo  Per. Inicio

0,00 01/10/2023 21/12/2023 000001

000000001

202310

Num. Pagto Reg. DesconSituacao

01

Ativo

Saldo

3

-
-
-
-

® «



/I Calculo de Rescisao

Pagamento de Quarentena na Rescisao

Calculo da rescisao original preencher os campos Tp.Rem.Desl. e Dt.Fim.Quar., deve ser preenchido com o
indicativo de situacao de remuneracao apos o desligamento e a data fim da Quarentena:

@ Rescisao [02.9.0007] =

o~
TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL P122310exp  Administrador  21/12/2023  Grupo Totvs 1/ Filial Belo Hor F6IF7TIF8 X Sau
' Rescisoes - INCLUIR Outras AcBes ] Fechar } Confirmar
Saque EFD SocialHomolognet RRA
Aviso Previo Aviso Cump. Aviso Inde, Dt. Demissao* Dt. Homologa*
33.00 & 000 & 33.00 & 20/10/2023 T 20/10/2023 m
Data Geracao* Mes p/Media Dias Fer.Ven Dias Fer.Pro Dias Fer Avi
20/10/2023 T N 3000 &> 2500 < 250 &
Hrs.Normais* Hrs. D.S.R.* Salario Mes Salario Dia Salario Hora
19067 & 3667 & 500000 <& 16129 & 2199 &
Periodo* Tipo Aviso Nr. Semana Tp Resc Dire
Bloqueia readmissdo 202310 Q | 01
Dt Projetada Vb Res Comp Dt Estabilid Int.Ins. Cred
24/11/2023 $i53 1-Todas v 11 e 4 - Ndo Confirmado v
Tp.Rem.Desl Dt.Fim.Quar.
1 - Quarentena v 31/01/2024

|  1-Quarentena ¢
i 2 - Desligamento reconhecido judicialmente com data anterior a competéncias com remuneracdes ji informadas no eSocial —T : — e T

3 Aposenadorade sedor com et aneror  ompténcias com emunras s lornadas o eSosial R N N R -

\ a

R SN - 11 2




/I Calculo de Rescisao

Pagamento de Quarentena na Rescisao

Calculo da rescisao complementar,os campos Tp.Rem.Desl. e Dt.Fim.Quar. ficara bloqueado para edicao

| Rescisdes - INCLUIR

Outras Acdes v/ ]

| Saque EFD SociavHomolognet RRA
|
Aviso Previo Aviso Cump Aviso Inde Dt. Demissao* Dt. Homologa*
3300 & 000 & 3300 & 20/102023 T 20/11/2023
Data Geracao* Mes pMedia Dias Fer.Ven Dias FerPro Dias Fer Avi
2011172023 sise N 3000 = 2500 = 250 &
Hrs.Normais* Hrs, D.S.R.” Salano Mes Salario Dia Salano Hora
19067 o2 3667 & 500000 &2 166,67 & 273 &
Periodo” Tipo Aviso Nr. Semana Tp Resc Dire
Bloqueia readmissao 202311 Q ! 01
Dt Projetada Vb Res.Comp Dt Estabild IntIns Cred
24/1172023 i 1-Todas v 11 - 4 - Nao Confirmado
Tp.Rem.Desl Dt.Fim.Quar
1 - Quarentena v 31/01/2024

318 BS SALARIO MES Vailor 0,00 5.000,00 000 R 20/11/2023 202311 RES 01 20/1172023 000000001
428 LIQUIDO RESCISAO Valor 0,00 10.000,00 3090676 R 20/11/2023 202311 RES 01 20/11/2023 000000001
72 PAG. QUARENTENA I Valor 0,00 10.000,00 10.00000 G 20/11/2023 202311 RES 01 20/112023 000000001

Importante: O sistema nao fara validacoes se foram realizadas todos os pagamentos das parcelas de
gquarentena ao empregado, nem validara o periodo de pagamento da quarentena.

Todas as rescisdes complementares para a realizacao desse pagamento deverao ser executadas
manualmente pelo usuario.

Material de Apoio: https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageld=809528057



https://tdn.totvs.com/pages/releaseview.action?pageId=809528057




// Folha de Rescisao

Na rotina de Rescisao e possivel imprimir a folha da rescisdo, que € um relatorio com todos os valores da

rescisao do funcionario, pelo caminho >Outras Acoes >Rel. Valores Resc.
A impressao pode ser feita em PDF ou em Excel selecionando a opcao Planilha

Filial DESCRICAO
010101 GRUPC TOTIVS

48

i B E
Centro Custo Turno Trab. Matricula Nome Dep. I.R. Dep.Sal.Fam. 1 .Filial = DESCRICRO = D - 4
01 01 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002 > 10101 GRUPO TOTVS

:
Dt. Demissao Dt. Homologa Data Zvisc Data Geracao 2ZAviso Previc Tipo Resc. Desc.Tp.Resc Mes p/Media Dias Fer.Vel 4 :entro Saaro Eurno Trab: Pﬁtrlcula Home i SRS dod il
) 5 [01 01 180003 FUNCIONARIO PROTHEUS 000002
25/07/2024 30/07/2024 25/07/2024 25/07/2024 33,00 01 DISPENSA S/JUSTA CAU SIM 30, 0! =
Codigo Verka Descricao Horas/Dias Proventos Descontos Bases T - . — — - -
126 SALDO DE SALARIO 46 25, 00 2.895,16 5,00 0,00 8 |Dt. Demissao Dt. Homologa Data Awviso Data Geracao Aviso Previo Eipo Resc. De
143 FERTAS INDEN RES 86 12,12 3.520, 00 5,00 0,00 9 |25/07/2024 30/07/2024 25/07/2024 25/07/2024 33,00 01 Dl
144 FERIAS PROP RES 87 2,12 598,33 0,00 0,00 10
160 ZAVISO INDENIZADO 111 33,00 3.949,00 0,00 0,00 11 fbdigo Verba Descricao Horas/Dias Proventos Descontos Bases
163 13° INDENIZ RES 114 7 B B 2.094,17 0,00 0,00 12 (126 SALDO DE SALARIO 48 25,00 2895,16 0,00 0,00
164 13° S/ AVISO 0015 1,12 298,17 0,00 0,00 13 (143 FERIAS INDEN RES 86 12,12 35%90,00 0,00 0,00
169 1/3 FERIAS PROP RESC 0,00 199,44 0,00 0,00 14 (144 FERIAS PROP RES 87 212 598,33 0,00 0,00
170 1/3 FERIAS RESCISARO 0,00 1.19¢,67 0,00 0,00 15 Neo AVISO INDENIZADO 111 33,00 3949,00 0,00 0,00
198 FERIRS 5/ RVISO 230 1,12 298,17 9,00 0,00 16 (163 13° INDENIZ RES 114 7,12 2094,17 0,00 0,00
20 1/3 FER S/ %VISO 29z ?,?o L ?,?o ) O'Of 17 N4 13° S/ AVISO 0015 1512 299,17 0,00 0,00
213 ?Esgkéﬁiio = ;:;g g:gg 24;:;2 3'°gg:g; 18 369 1/3 FERIAS PROP RESC 0,00 199,44 0,00 0,00
e S 0. 00 0. 00 104,22 2. 00 i? }70 1/3 FERIAS RESCISAO 0,00 1196,67 0,00 0,00
703 BASE INSS TETO 0013 0,00 0,00 0,00 2.895,16 oAl FERIAS S/ AVISO 230 Led s 233,11 0,00 9,90
205 BASE IRRF 0015 0,00 0,00 0,00 2.895,16 21 301 1/3 FER S/ AVISO 231 0,00 99,72 0,00 0,00
709 BASE INSS 13 TETO 19 0,00 0,00 0,00 2.393,34 22 (318 35 SALARIO MES 0,00 0,00 9,00 3590,00
712 BASE IRRF 13° 0027 0,00 0,00 0,00 2.393,34 23 (417 INSS 0064 0,00 0,00 246,23 0,00
726 FGTS RESCISAC 0119 0,00 0,00 0,00 547,53 24 [a23 INSS 13° SALAR 0070 0,00 0,00 194,22 0,00
727 FGTS ARTIGO 22 0,00 0,00 0,00 295,59 25 [703 BASE INSS TETO 0013 0,00 0,00 0,00 2895,16
747 ¥ EMPRESA 148 0,00 ¢,00 0,00 1.057,70 26 (705 BASE IRRF 0015 0,00 0,00 0,00 2895,16
748 % TERCEIROS 143 0,00 ¢, 00 0,00 306,73 27 P09 BASE INSS 13 TETO 19 0,00 0,00 0,00 2393, 34
e T 1 s
755 DEDUCRO INSS IR 13° 0,00 0,00 0,00 194,22 23 20 =515 BERGIAM RS ol Sped il ot B
783 FGTS 13° RESC 214 0,00 0,00 0,00 191,46 3f 327 S i 000 bgon fo0 =
556 BS IR FOL OUT TRIB 0,00 0,00 0,00 2.648,93 oA R : PN 4 9,00 0,00 0,98 195 110
857 IR FOL OUT TRIB 7,50 0, 00 5,00 29,22 32 :48 $ TERCEIROS 149 0,00 0,00 0,00 306,73
860 BS IR 13° OUT TRIB 0,00 0,00 0,00 2.199,12 33 '749 $ ACID. TRABALHO 150 0,00 0,00 0,00 105,77
£64 DED FOL MOD SIMPL 0,00 0,00 0,00 564,80 34 753 DEDUCAOC INSS IR FOLH 0,00 0,00 0,00 246,23
566 DED 13° MOD SIMPL 0,00 0,00 0,00 564,80 35 755 DEDUCAC INSS IR 13° 0,00 0,00 0,00 194,22
886 BASE FGTS AV INDENIZ 0,00 0,00 0,00 4,.248,17 36 (783 FGTS 13° RESC 214 0,00 0,00 0,00 191,46
g88 FGTS RES DISPENS 293 0,00 ¢,00 0,00 2.895,186 37 Y856 BS IR FOL OUT TRIB 0,00 0,00 0,00 2648,93
g89 FGTS 13 RES DISP 294 0,00 G,00 0,00 2.094,17 38 '85'7 IR FOL OUT TRIB 7,50 0,00 0,00 29,22
- R 25 15 13+ ovr Tase
B0O3 INSS FOLHA FAIXA 3 12,00 0,00 0,00 27,41 ?U Z?? ?f? ??% ﬁ?? ?Eﬁf? ?'?? ?'?? ?'?? ???'f-
BOQ INSS 13. FAIXA 1 7,50 0,00 0,00 105,90
B10 INSS 13. FAIXA 2 g,00 0,00 0,00 88, 32
Total Funcionario:
15.220,83 440,45
Liguido: 14.780, 38

Total da Filial: 010101
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Rotina rescisao pelo caminho > Outras Acdoes >Impressoes
No parametro Formulario Tipo selecionar “Resc.Homol-Graf”
O sistema segue o layout determinado pelo Ministério do Trabalho.

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

TDENTIFICACAU DU EMPREGADOR
01 CNRPJICE 02 Razdo SodalNoma
53113791000122 Totvs Sp
03 Endareco (Logradours, r°, andar, apartamanto) 0L Barmo
Av Braz Leme, 1200 - Santanz
CS Municipo 08 UF o7 CerP 08 CNAE 08 CNPJ/CEX TomadorObra:
Sao Paulo SP 02511000
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Noma
70454778820 Funcionaric Protheus 000002
12 Endareco (Logracdouro, r®, andar, apartamanto) 138aro
14 Municipio 1SUF 16 CEP 17 CTPS (rf.ssre,UF) 18 CPF
O | 27533317408
15 Data de Nascmento 20 Nome ca Mas
17/05/2000 Mae Funcionario Protheus 000002
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo da Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado
<2 Causa co Aflastamanto
DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA. PELO EMPREGADOR
23 Ramunaracdo Mas Art. 24 Data de Admissdo 25 Data co Aviso Pravio 2€ Data de Afastarmenic 27 Cod. Afastamanto
3.580,00 201052023 25/07/2024 25/07/2024 sJ2
28 Pensio Alim. (%) TRCT 29 Pensdoc Alim. (%) FGTS 30 Categonia do Trabalhador
0.00 0,00 01 - EMPREGADO
31 Cadigo Sincical 32 CNPJ @ Nome da Entidace Sindical Laboral
9080.000.000.00000-3 37.115.357/0035-00 - Ministério do Trabalho e Emprego - MTE
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
[ VEREAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo da 25/dias Salano 51 Com=sies 52 Gratificacao
{liguido da 00Faitas @ DSR) 2.895,18 0,00 0,00
53 Adic. da Insakubncade 0,00 54 Adc. de Penculosicade 0,0C S5 Adic. Notumo 0,00 horas a
% 000 % 0,00] % 0,00
58.1 Horas Extras 0,00 horas a 57 Gonetas 58 Descanso Semanal
0,00% 0.00 0,00] Remuneado (DSR) 0,00
ES Rafieno do Do soore 0 B0 Multa At 377, 850001 T2 SaanoFamia
Salano Vanaval 0.00 0,00 0,00
82 13° Salaro Proporoonal 82.1 Med. 13°Res 632 Med 13° Sal Rasc Mat
7/12 avos 2.094.17 0,00 0,00
84.1 13 Sa@rio-Exarc. 85 Ferias Proporc 65.1 Med. Fer Prop. Res
112 avas 0.00 212 avos 598,33 0,00
88.1 Fanas \lanc. Per. Aguis. 88 Tergo Consttuc. da Fenas €5 Awviso Pravio Indenizaco
20/05/2023 3 19/05/2024 3.580,00 1.49523 Dicias 3.8940,00
85.1 Med. Aviso Pravio 70 13° Salaro (Aviso Prévio 70.1 Med. 13° S/ Aviso
0.0'dias 0.00] ingsrizaco) 299,17 0.00
71 Fanas (Aviso Prévio 71.1 Med. Fer &/ Avisc
jndenizaco) 299,17 0,00
93 Ajuste do Saldo Devedor
0,00| TOTALERUTO 15.220,83
| DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimentica 101 Adamamemo Salanal 102 Adarmamento 13° Salano
0.00 0,00 0,00
103 Awvizo Prévio Indanizado 112.1 Previdéncia Socal 112.2 Prav Sccial - 13° Salano
e 0.00 248,23 104,22
1121 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salano
0.00 0.00
TOTAL DEDUCOES 440 45
VALOR LIQUIDO 14.780,38
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Se lancada a verba de Férias vencidas, medias férias vencidas ou adicionais de ferias vencidas, € obrigatorio o
preenchimento do periodo aquisitivo no momento do langamento, para que seja impresso de forma correta no
TRCT.

Se 0 periodo aquisitivo do funcionario € de 20/05/2023 a 19/05/2024, devera ser preenchido conforme abaixo no

campo Num |dentificador:
Formato de preenchimento AAAAMMDD - AAAAMMDD = 20230520 - 20240519

Q -

Lancamentos por Funcionario OutrasAcbes ¥  Cancelar m
Matricula: Nome: Admissao: Processo: Fungéo:

180004 FUNCIONARIO PROTHEUS 000003 20/05/2023 00018 02
Cod. do Periodo: Nro de Pagamento: Roteiro: Periodo:

202407 Q 01 Q, RES Q, 01/07/2024 - 31/07/2024

Descricao Tipo Aulas Semana Horas Valor Dt Refer. Centro Custo Nr.Parcelas Origem Seq. Verba  Num Identif Cod Funcao Codigo Depto ID. Compl.  Rot Origem

143 FERIAS INDEN RES 86 Valor 0,00 0,00 2.500,00 7/ 01 0l 20230520 - 20240519 02
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Algumas verbas nao saem no TRCT automaticamente, um exemplo sao verbas de horas extras, onde é
necessario fazer o preenchimento do campo V. Homolognet no cadastro da verba, conforme abaixo:

TOTVS | Gestao de Pessoal TOTVS Educacional MSSQL Protheus122310  Administrador ~ 03/10/2024  Grupo Totvs / Totvs Sp X Sair
Cadastro de Verbas - ALTERAR Outras Acbes ¥ Fechar Salvar e Criar Novo m
Cadastro de Verbas
‘ Geral | Incidencias Contabilizacao Medias Anuais Dissidio Retroativo Outras Informacoes Bloqueio de Lancamentos Outros
Codigo Verba* Descricao* Desc. Det.
207 HE 50% HE 50%
Tipo do Cod.* Impr. Verba Percentual Cod.Corresp. Id.p/Calculo
1 - Provento 1-Sim ¥ 150,000 o> i Q Q
Tipo Verba* Pagto.Obrig. Qtde.Lancto Lcto Diario Valor De
H - Horas v N - Nao v 9 N - Nao v 0,00 =@
Valor Ate Ref. De Ref. Ate Fech Compete V. Mes Segui
0,00 «&» 000 <& 0,00 ¥ 2-Ndo v Q,
Desc. Verba Cod.Base Cor Emp. Cons. V. Homolognet
Q 2-Ndo ¥ 004 Q






Eu sou a Carolina,
a assistente virtual
da Totvs

Carolina
ASSISTENTE VIRTUAL DA TOTVS

Eu sou responsavel pela nossa area de
atendimento digital.

Comigo € possivel ter respostas para duvidas
frequentes, consultar tickets e seu status de
atendimento, e tambem é possivel encaminhar o
atendimento para o Suporte atraves de ticket ou
de chat online ;)

Carolina - Assistente Virtual - Como usar a
Carolina pelo icone no produto Protheus



OBRIGADA () Brasil

L
Roberta Grutter

Analista Suporte - Equipe RH Protheus




