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Importante
Para a implementag&o do calculo do salario referéncia, com base na média de horas, para Horistas com
jornada variavel é necessério a execugao do seguinte compatibilizador:

276 - Calculos de Férias, 130 Salario e Aviso Prévio para horistas com jornada variavel.

o J

O funcionério horista com Jornada Variavel é aquele cuja quantidade de horas trabalhadas no més sofre variagdes de acordo com
a necessidade de suas atribuicdes, ja o funcionario com jornada homogénea é o empregado cuja jornada é fixa e néo oscila.

Desta forma, o salario referéncia utilizado para o pagamento de Férias, 13° salario e Aviso Prévio, de funcionérios com jornada
variavel, devera ser obtido através da média das horas trabalhadas + DSR dos 12 ultimos meses, se tratando de aviso prévio;
periodo aquisitivo, se tratando de férias e meses trabalhados no ano, se tratando de 13° salario.

Para atender a esta demanda foi implementada no sistema, a opgéo para o calculo de salario referéncia a ser utilizado nas Férias,
13° Salério e Aviso Prévio, a partir da média de Horas Trabalhadas + DSR.

Cadastro de Funcionarios

Incluido o campo Horista Jornada Variavel (RA_HOJORVA), que deve ser preenchido:
e 1-Sim (funcionério tem horas variaveis)
e 2-Ndo

Férmulas

Alteradas as formulas SALMES e SALDIA, para que utilize a média de horas trabalhadas + DSR dos funcionarios horistas com
jornada variavel;

Criada a formula CONDIC.HJ.VARVL

Roteiros

Alterados os roteiros de Folha de Pagamento e décimo terceiro salario, para que, ao encontrar funcionario Horista (RA_CATFUNC
=“H") e com Jornada Variavel (RA_HOJORVA = “1"), faga uma busca nas horas acumuladas das verbas de ID 032 e 033 e, através
dessa média, calcule o salario referéncia a ser utilizado.

Férias

De acordo com o art. 142 - Inciso 1, para o calculo de férias, deve-se considerar o salario pago em jornadas variaveis, utilizando a
média apurada das horas trabalhadas + DSR referente ao periodo aquisitivo, aplicando-se o valor do salario hora na data da
concesséao das férias, sobre a média apurada. Para periodo aquisitivo incompleto (férias a vencer) sera considerada a Data Base
do sistema, em que as férias estdo sendo calculadas.
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Aviso Prévio
Para o calculo do Aviso Prévio sera considerada a média de Horas trabalhadas + DSR dos 12 meses anteriores a data de rescisao,
apds encontrar a médias multiplica-se pelo valor do Salario Hora atual.

13° Salério

Para o calculo do 13° salério, serédo somadas as horas de trabalhadas + DSR, do respectivo ano, dividindo o resultado pelo nimero
de meses trabalhados pelo funcionario, multiplica-se entéo pelo valor atual do Salario Hora.

No caso de primeira parcela, este valor sera dividido por 2, assim como o calculo para os demais tipos de funcionarios,

Provisao Férias e 13° Salario

Para o célculo da provis&o, para os funcionérios nestas condigdes, para encontrar o salario referéncia, sera substituida a quantidade
de horas més que esta no cadastro de funcionario RA_HRSMES, pela média encontrada através da leitura da Tabela de valores
acumulados (SRD).

Nota: A Periculosidade e a Insalubridade, referente ao 13°, Férias e Aviso Prévio, serdo calculadas sobre o salario referéncia,
considerando que este, no caso de funcionarios com jornada variavel, é calculado com base na média de horas trabalhadas e DSR.

Procedimento para Implementacao
Para viabilizar essa melhoria, é€ necessario aplicar previamente o pacote de atualizagdes (Patch) deste chamado.

Procedimento para Implementagao

Para viabilizar essa melhoria, é necessario aplicar previamente o pacote de atualizagdes (Patch) deste chamado.
Importante
Antes de executar o compatibilizador RHUPDMOD ¢ imprescindivel:

a) Realizar o backup da base de dados do produto que sera executado o compatibilizador (diretério PROTHEUS_DATA\DATA)
e dos dicionarios de dados SXs (diretério PROTHEUS_DATA_SYSTEM).

b)  Os diretdrios acima mencionados correspondem a instalagao padrao do Protheus, portanto, devem ser alterados conforme o
produto instalado na empresa.

c) Essa rotina deve ser executada em modo exclusivo, ou seja, nenhum usuario deve estar utilizando o sistema.

d) Se os dicionarios de dados possuirem indices personalizados (criados pelo usuério), antes de executar o compatibilizador,
certifique-se de que estao identificados pelo nickname. Caso o compatibilizador necessite criar indices, ira adiciona-los a partir
da ordem original instalada pelo Protheus, o que podera sobrescrever indices personalizados, caso ndo estejam identificados
pelo nickname.

e) O compatibilizador deve ser executado com a Integridade Referencial desativada®.

Atengao
O procedimento a seguir deve ser realizado por um profissional qualificado como Administrador de Banco
de Dados (DBA) ou equivalente!

A ativacdo indevida da Integridade Referencial pode alterar drasticamente o relacionamento entre tabelas no
banco de dados. Portanto, antes de utiliza-la, observe atentamente os procedimentos a sequir:

i. No Configurador (SIGACFG), veja se a empresa utiliza Integridade Referencial, selecionando a opgéo
Integridade/Verificagdo (APCFG60A).

ii. Se nao ha Integridade Referencial ativa, s&o relacionadas em uma nova janela todas as empresas e filiais
cadastradas para o sistema e nenhuma delas estara selecionada. Neste caso, E SOMENTE NESTE, néo
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é necessario qualquer outro procedimento de ativagao ou desativac¢ao de integridade, basta finalizar a
verificagéo e aplicar normalmente o compatibilizador, conforme instrucoes.

iii. Se ha Integridade Referencial ativa em todas as empresas e filiais, é exibida uma mensagem na janela
Verificagao de relacionamento entre tabelas. Confirme a mensagem para que a verificagdo seja
concluida, ou;

iv. Se ha Integridade Referencial ativa em uma ou mais empresas, que ndo na sua totalidade, séo
relacionadas em uma nova janela todas as empresas e filiais cadastradas para o sistema e, somente, a(s)
que possui(em) integridade esta(aréo) selecionada(s). Anote qual(is) empresa(s) e/ou filial(is) possui(em)
a integridade ativada e reserve esta anotagdo para posterior consulta na reativagdo (ou ainda, contate
nosso Help Desk Framework para informagdes quanto a um arquivo que contém essa informagao).

v. Nestes casos descritos nos itens “iii” ou “iv’, E SOMENTE NESTES CASOS, é necessario desativar tal
integridade, selecionando a opgao Integridade/ Desativar (APCFG60D).

vi. Quando desativada a Integridade Referencial, execute o compatibilizador, conforme instrugdes.

vii. Aplicado o compatibilizador, a Integridade Referencial deve ser reativada, SE E SOMENTE SE tiver sido
desativada, através da opgao Integridade/Ativar (APCFG60). Para isso, tenha em mé&os as informagdes
da(s) empresa(s) elou filial(is) que possuia(m) ativacdo da integridade, selecione-a(s) novamente e
confirme a ativag&o.

Contate o Help Desk Framework EM CASO DE DUVIDAS!

1. Em Microsiga Protheus TOTVS Smart Client, digite RHUPDMOD no campo Programa Inicial.
Importante

Para a correta atualizagdo do dicionério de dados, certifique-se que a data do compatibilizador seja igual ou superior a
24/04/2015.

2. Clique em OK para continuar.

3. Ao confirmar é exibida uma mensagem de adverténcia sobre o backup e a necessidade de sua execugdo em modo
exclusivo.

Apbs a confirmagao é apresentada a janela para selegdo do compatibilizador. Selecione o programa SIGAGPE - Gestao
de Pessoal, selecione a opgao 276 Calculos de Férias, 130 Salario e Aviso Prévio para horistas com jornada variavel.
4. Cligue em Processar para iniciar o processamento. O primeiro passo da execucdo & a prepara¢do dos arquivos.
E apresentada uma mensagem explicativa na tela.

5. Em seguida, ¢ exibida a janela Atualizagao concluida com o histérico (log) de todas as atualizagdes processadas. Nesse
log de atualizagéo s&o apresentados somente os campos atualizados pelo programa. O compatibilizador cria 0os campos que
ainda n&o existem no dicionario de dados.

6. Clique em Gravar para salvar o histérico (log) apresentado.
7. Clique em OK para encerrar o0 processamento.

Atualizacoes do compatibilizador

Criacdo de Campo no arquivo SX3 — Campos:

e Tabela SRA - Funcionarios:
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Caracter

1

Horista Jornada Variavel
Jor.Variavel

9

Sim

N&o

Nao

Alterar

Real

Pertence (“12”)
Funcionais

M->RA_CATFUNC == ‘R’

Para os funcionarios Horistas, Informe:1-Sim, para informar que a
jornada de trabalho do funcionario serd variavel, ou 2-N&o para
informar que a jornada do funcionario seré fixa (tradicional). Caso
o horista tenha jornada variavel ao se calcular, férias, 13° salario ou
aviso prévio, na apuragéo das horas trabalhadas, sera considerada a
média do periodo aquisitivo (para as férias) ou a média dos Ultimos 12
meses para 0s casos de 13° salario ou aviso prévio.

Brasil

Procedimento para Utilizagao

Para habilitar o célculo, atualizar o novo campo do Cadastro de Funcionério, “Horista Jornada Variével” (RA_HOJORVA).

Informagoes Técnicas

Tabelas Utilizadas

Rotinas Envolvidas

Sistemas Operacionais

SRA - Cadastro de Funcionarios, SRD — Acumulados, SRV -
Verbas,

GPEMO040 - Rescisdo, GPEM030 - Férias, GPEM060 — Férias
Coletivas, GPEM250 — Calculo da 1° Parcela de 13° salario,
GPEM270 - Calculo da 2° Parcela de 13° salario, GREXMED -
Calculo de Médias, PEXINI — Roteiros de Calculo

Windows®/Linux®
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