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1. Questao

Este parecer trata sobre as normas regulamentadoras que abrange os trabalhos realizados por empregados que exercem atividades
com altura e com eletricidade.

2. Normas apresentadas pelo cliente

Apresenta como embasamento legal para sua solicitagdo a Norma Regulamentadora MTE “NR10 — Sequranca em Instalagées e
Servicos em Eletricidade”

10.8.4 Sédo considerados autorizados os trabalhadores qualificados ou capacitados e os
profissionais habilitados, com anuéncia formal da empresa.

E a Norma Regulamentadora MTE “N35 — Trabalho em Altura”.

35.4.1.1 Considera-se trabalhador autorizado para trabalho em altura aquele capacitado, cujo
estado de saude foi avaliado, tendo sido considerado apto para executar essa atividade e que
possua anuéncia formal da empresa.

3. Analise da Legislacao
3.1 Trabalho com Eletricidade

NR-10 é Norma Regulamentadora emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego que tem por objetivo garantir a seguranca e a
saude dos trabalhadores que interagem com instalagdes e servigos em eletricidade.

Esta norma regulamentadora abrange todas as fases da transformacdes de energia elétrica e todos os trabalhos realizados com
eletricidade ou em suas proximidades; geracéo, transmissao, distribuicdo e consumo, incluindo as etapas de projeto, construgéo,
montagem, operagao, manutencado das instalagdes elétricas, e quaisquer trabalhos realizados nas suas proximidades.

A NR10, em sua edi¢éo dada pela portaria MTE 598 de 2004, define que o empregador deve;

10.2.4 Os estabelecimentos com carga instalada superior a 75 kW devem constituir e manter o
Prontuério de Instalagdes Elétricas, contendo, além do disposto no subitem 10.2.3, no minimo:
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a) conjunto de procedimentos e instrugdes técnicas e administrativas de seguranga e saude,
implantadas e relacionadas a esta NR e descricao das medidas de controle existentes;

b) documentagdo das inspegdes e medigcoes do sistema de protecdo contra descargas
atmosféricas e aterramentoselétricos;

c) especificacdo dos equipamentos de protegao coletiva e individual e o ferramental, aplicaveis
conforme determina esta NR;

d) documentagdo comprobatdria da qualificagéo, habilitagao, capacitagdo, autorizagao dos
trabalhadores e dos treinamentos realizados;

¢) resultados dos testes de isolagao elétrica realizados em equipamentos de protegéo individual
e coletiva;

f) certificagdes dos equipamentos e materiais elétricos em areas classificadas;

g) relatério técnico das inspegbes atualizadas com recomendagdes, cronogramas de
adequagoes, contemplando as alineas de “a” a “f”.

A NR10 definiu que s6 podem exercer atividades com eletricidade os trabalhadores qualificados, ou capacitados e os profissionais
habilitados, apds um treinamento obrigatério e com anuéncia formal da empresa.

O Anexo Il na NR10 determina que s&o obrigatérios para todos os profissionais com trabalhos em eletricidade os seguintes
treinamentos;

»  Curso Basico - Seguranga em instalagdes e servigos com eletricidade, com carga horaria de 40 horas, para todos os
trabalhadores;

»  Curso Complementar - Seguranga no Sistema Elétrico de Poténcia (SEP) e em suas proximidades, com carga horaria de
40 horas, para os profissionais que exercem atividades no Sistema Elétrico de Poténcia ou em suas proximidades.

Na NR-10 no item 10.8.6 os trabalhadores autorizados a trabalhar em instalagdes elétricas devem ter essa condigao consignada no
sistema de registro de empregado da empresa.

De acordo com NR-10 no item 10.8.7, os trabalhadores autorizados a intervir em instalacdes elétricas devem ser submetidos a
exame de saude compativel com as atividades a serem desenvolvidas, realizado em conformidade com a NR 7 e registrado em seu
prontuario médico.

Todos os empregados devem realizar um treinamento de reciclagem bienal e sempre que ocorrer alguma das situagdes a seguir;
a) troca de fungéo ou mudanca de empresa;

b) retorno de afastamento ao trabalho ou inatividade, por periodo superior a trés meses;

c) modificagdes significativas nas instalagdes elétricas ou troca de métodos, processos e organizagéo do trabalho.

Lembrado que esta NR nao é aplicavel a instalagbes elétricas alimentadas por extra-baixa tenséo.

Baixa Tensao (BT): tens&o superior a 50 volts em corrente alternada ou 120 volts em corrente continua e igual ou inferior a 1000
volts em corrente alternada ou 1500 volts em corrente continua, entre fases ou entre fase e terra.

3.2 Trabalho em Altura
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Na NR35 é a Norma Regulamentadora que estabelece os requisitos minimos e as medidas de protegao para o trabalho em altura,
envolvendo o planejamento, a organizagéo e a execugdo, de forma a garantir a seguranga e a saude dos trabalhadores envolvidos
direta ou indiretamente com esta atividade.

Na NR35 em seu item 35.3.1 diz que, o empregador deve promover programa de capacita¢do dos trabalhadores a realizagao de
trabalho em altura.

Considera-se trabalhador capacitado para trabalho em altura aquele que foi submetido e aprovado em treinamento, tedrico e pratico,
com a carga horaria minima de oito horas, cujo contetido programatico deve, no minimo, incluir:

a) Normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura;

b) Anélise de Risco e condigdes impeditivas;

c) Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevengéo e controle;

d) Equipamentos de Proteg&o Individual para trabalho em altura: selegéo, inspegao, conservagao e limitagéo de uso;
e) Acidentes tipicos em trabalhos em altura;

f) Condutas em situagdes de emergéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e de primeiros socorros.

O empregador deve realizar treinamento periodico bienal e sempre que ocorrer quaisquer das seguintes situagdes:

a) mudanca nos procedimentos, condigdes ou operagdes de trabalho;

b) evento que indique a necessidade de novo treinamento;

c) retorno de afastamento ao trabalho por periodo superior a noventa dias;
d) mudanca de empresa.

Sendo que na NR35, temos;
35.4.1 Todo trabalho em altura deve ser planejado, organizado e executado por trabalhador capacitado e autorizado.

35.4.1.1 Considera-se trabalhador autorizado para trabalho em altura aquele capacitado, cujo estado de saude foi avaliado, tendo
sido considerado apto para executar essa atividade e que possua anuéncia formal.

35.4.1.2.1 A aptidao para trabalho em altura deve ser consignada no atestado de satde ocupacional do trabalhador.

35.4.1.3 A empresa deve manter cadastro atualizado que permita conhecer a abrangéncia da autorizacdo de cada
trabalhador para trabalho em altura.

Conclusao

Baseados nas informagdes compartilhadas, concluimos que os trabalhadores que intervenham em trabalhos em altura e com
eletricidade, que exergam suas atividades dentro dos limites estabelecidos, devem atender as normas relativas a qualificagdo (curso
especifico na area) recolhido pelo sistema oficial, habilitacdo (previamente qualificado) e capacitagdo (sob orientagdo e
responsabilidade de profissional habilitado e autorizado e trabalhar sob a responsabilidade de profissional habilitado e autorizado).

A capacitagdo sé tera validade para a empresa que o capacitou e nas condi¢des estabelecidas pelo profissional habilitado e
autorizado responsavel pela capacitacao.
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Séo considerados autorizados os trabalhadores qualificados ou capacitados e os profissionais habilitados, com anuéncia formal da
empresa.

A empresa deve estabelecer sistema de identificagdo que permita a qualquer tempo conhecer a abrangéncia da autorizagéo de cada
trabalhador.

Os trabalhadores autorizados a trabalhar em altura e com eletricidade devem ter essa condigéo consignada no sistema de registro
de empregado da empresa, cabendo a esta submeté-los a exame de salde compativel com as atividades a serem desenvolvidas,
realizado em conformidade com o Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional (PCMSQ), e devidamente registrado em
seu prontuario médico.

Todo trabalho em altura e com eletricidade devera ser realizado por trabalhador autorizado, cujo estado de saude foi avaliado e
considerado apto para executar esta atividade, em conformidade com a NR-7. Poderao trabalhar os empregados que possuirem a
autorizagdo para trabalho em alturas e com eletricidade que sera emitida com a apresentagao de atestado medido capacitando-o
para a fungéo.

5. Informagoes Complementares

Na visdo dos processos junto ao ERP, terd impacto na emissdo do atestado de salde ocupacional e no cadastro que devera ser
atualizado onde permita conhecer a abrangéncia da autorizagao de cada trabalhador para trabalho em altura e com eletricidade.

6. Referéncias

¢ http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A35F788440136603673C04B23/NR-
35%20(Trabalho%20em%20Altura).pdf
¢ http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C812D308E216601310641F67629F4/nr_10.pdf
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