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1. Questao

O cliente, empresa situada no estado de Santa Catariana, atua no do ramo de controle, excitagdo e automagao de geradores e
turbinas.

Em seu ramo de atividade atua de acordo com as normas de relativas a seguranga e medicina do trabalho e questiona a forma

como o sistema da marca Microsiga-Protheus trata as informagdes apresentadas no campo 14.2 — Descrigdo das Atividades para a
impressao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP no relatorio impresso no médulo de Recursos Humanos- RH.

2. Normas apresentadas pelo cliente

Como base inicial de analise néo foi apresentada nenhuma norma legal, apenas o exemplo descrito abaixo:

Um colaborador da empresa, que exerceu o cargo e engenheiro no periodo de 01/01/2001 a 01/01/2010 executou, neste periodo,
as fungdes A, B e C. A partir desta data até 01/01/2013 agregou-se a fungéo D as atividades executadas por ele, porém se manteve
0 mesmo cargo.

Ao fazer a impresséo do PPP apenas uma linha é apresentada, como se durante todo o periodo o colaborador tivesse exercido
todas as atividades ao invés de duas linhas com descrigdes distintas.

3. Analise da Legislagao

Como base para anélise sera apresentada 0 Anexo XV da IN INSS/PRES 27/2008 que além do modelo do PPP apresenta as
instrugdes de preenchimento de cada item.

As instrugOes sobre a profissiografia determina que a apresentagao dever ser feita por periodo e se houverem altera¢des no item
14.2 — Descri¢é&o das Atividades dois itens deveram ser apresentados.

Informacdes sobre a profissiografia do trabathador, por pericdao.

14 PROFISSIOGRAFIA A alteracdo do campo 14.2 implica, obrigatoriamente, a criago de nova
linha, com discriminagdo do periodo. _
Data de inicio e data de fim do periodo, ambas no formato DDMMAAAA. No

141 Periodo caso de trabalhador ativo, & data de fim do dlimo pericdo nao devera ser
presnchida.

Descricdo das atividades, fisicas ou mentais, realizadas pelo trabalhador, por
forga do poder de comando a que se submeta, com até 400 (quatrocentos)
4.2 Descricao das Atividades caracteres alfanumericos.

Asg astividades deverio ser descritas com exatidio, e de forma sucinta, com a
utilizagao de verbos no infinitive impessoal.
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4. Conclusao

O Pefrfil Profissiografico Previdenciario (PPP) é um formulario com campos a serem preenchidos com todas as informagdes relativas
ao empregado, como por exemplo, a atividade que exerce, 0 agente nocivo ao qual esta exposto, a intensidade e a concentragao
do agente, exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa. O formulario deve ser preenchido pelas empresas que
exercem atividades que exponham seus empregados a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou associagdo de agentes
prejudiciais a salde ou a integridade fisica (origem da concess&o de aposentadoria especial apos 15, 20 ou 25 anos de contribuigéo).

Esta correta a interpretacdo do cliente ao entender que para uma nova descrigao de atividade necessita de tratamento em uma linha
diferenciada no item 14 - PROFISSIOGRAFIA do formulario conhecido como PPP.

5. Informagoes Complementares

Hoje o produto Microsiga-Protheus permite a impressao do PPP no médulo de Gestdo de Pessoal e para alterar a linha de impresséo
do PPP no item de “Descrigdo das Atividades” o sistema necessita que seja cadastradas uma transferéncias de empresa, filial ou
centro de custo, lembrando que o sistema também permite a alteragdo por meio de configuragdo manual. Mesmo sendo necessaria
uma agdo manual por parte do usuario, entendemos que o sistema contempla a determinagdo legal e ndo serd necessaria
adaptages no sistema.

Para esta mesma marca também temos disponivel 0 médulo de Gestdo de Medicina e Seguranca do Trabalho que possui um
tratamento completo para a questao.
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7. Histérico de alteragdes

Versao

© 1ot1VS

Chamado

LSB | 14/02/2014 | 1.00

Descrigao

Descri¢do de Atividades no PPP

TIGG74
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